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PREAMBULA

Statut Szkoty jest podstawowym dokumentem regulujacym najistotniejsze sprawy zwigzane
z funkcjonowaniem szkoty, jej dziatalno$cia edukacyjna, opiekuncza i praca wychowawcza.
Stanowi zbior przepiséw regulujacych strukture, zadania i sposob dzialania szkoty, jakg jest
Publiczna Szkota Podstawowa nrl im. Jana Pawla II w Rudniku nad Sanem, a takze prawa,
kompetencje 1 obowigzki jej poszczegdlnych podmiotéw. Dokument ten prezentuje
humanistyczny sposoéb pojmowania $wiata, jest zgodny z powszechnie uznanymi normami
etycznymi i w pelni otwarty na potrzeby miodego cztowieka, gwarantujac mu samodzielno$¢
myS$lenia oraz wszechstronng pomoc wychowawcza w dazeniu do osiggniecia §wiadomie
wytyczonych celow w zyciu i odkrycia wlasciwego wymiaru czlowieczenstwa, pickna, a takze

zwigzanych z tym warto$ci moralnych.

1. Os$wiata Rzeczypospolitej Polskiej stanowi wspolne dobro catego spoleczenstwa, kieruje
si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, a takze wskazaniami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz Migdzynarodowej Konwencji
o0 Prawach Dziecka.

2. Wychowanie 1 nauczanie w Publicznej Szkole Podstawowej nr 1 im. Jana Pawla II w
Rudniku nad Sanem opiera si¢ na etycznym systemie warto$ci, stuzy rozwijaniu u dzieci
poczucia odpowiedzialnosci za siebie 1 innych, szacunku dla kazdego cztowieka.

3. Centrum procesu wychowania stanowi osoba wychowanka. Celem gltéwnym za$
wychowania jest wszechstronny rozwdj osobowy poszczegolnych sfer: duchowej,
intelektualnej, fizycznej i psychospoteczne;.

4. Pierwotne i najwicksze prawa wychowawcze posiadajg rodzice w stosunku do swoich
dzieci. Nauczyciele wspierajg rodzicow w dziedzinie wychowania.

5. Szkota winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbedne dla jego rozwoju,
przygotowa¢ go do wypelniania obowiazkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu
0 zasady solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

6. Szkota umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijne;.
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10.

11.

12.

13.

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1 Podstawa prawna

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o§wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r.
poz. 2156 ze zm. Dz. U z 2016 poz. 1943 z p6znejszymi zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 poz.59).

Przepisy wprowadzajace Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 p0z.60).

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogo6lne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 2 1991 r. poz. 526).

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow szkot

i placowek (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 ze zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych statutow szkot

i placowek (Dz. U. poz.703).

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 ze zmiang z dniu 11 lutego 2014 r. Dz.
U.z 2014 r., poz. 251).

Rozporzadzenie MEN z dnia 22 sierpnia 2016r.w sprawie organizacji roku szkolnego
(Dz. U.z 2016 r. poz.1336).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.
U. poz.649).

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu
wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan umozliwiajacych
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz spotecznos$ci postugujacej sie
jezykiem regionalnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 243).

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 maja 2017r. w sprawie Swiadectw, dyplomow
panstwowych 1 innych drukéw szkolnych (Dz. U. z 2017r., poz.1083).

Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sposobu prowadzenia przez publiczne

przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci

8



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 1., poz.
1170).

Rozporzadzenie MEN z 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz
zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka , o zasadach
swiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach i srodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie
programowej ksztatcenia ogoélnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 395).
Rozporzadzenie MEN z dnia 25 marca 2014 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U.z2014r., poz. 478).

Rozporzadzenie MEN z dnia 31grudnia 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkow
przechodzenia ucznia z jednego typu szkoty do innego typu szkoly publicznej (Dz. U.

z 2015r., poz. 24).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2015 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie udzielania dotacji celowej na wyposazenie szkot

w podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe. (Dz. U. 2015 poz.452).
Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.
U. z 2015r., poz. 1270).

Rozporzadzenie MEN z dnia 6 sierpnia 2015 r. w wymagan wobec szkot (Dz. U. z 2015
r., poz. 1214).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji
wychowania dla bezpieczenstwa (Dz. U. z 2009 r. Nr 168).

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiorek publicznych (Dz. U. z
2014 r., poz. 498).

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz.
1118).

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. —Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz. U.
22013 r., poz. 907z ostatnig zmiang z 29 sierpnia 2014 r. —-Dz. U. z 2014 r., poz. 1232).
Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 r., poz. 922).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013
r., poz. 885 z ostatnimi zmianami w 2014 r -Dz. U. z 2014 r., poz. 379 i 911).



26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 czerwca 2016 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot
(Dz. U. z 2016r. p0z.896).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania
dzieci i mtodziezy(Dz. U. z 2014 r., poz. 1157).

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkdw oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U.

z 2015r., poz. 843).

Rozporzadzenie MEN z dnia 15 pazdziernika 2012 r. w sprawie warunkdéw tworzenia,
organizacji oraz dzialania oddzialow sportowych, szkot sportowych oraz szkot
mistrzostwa sportowego (Dz. U. z 2012 r. poz. 1129).

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U.

z 2015 r. poz. 1113).

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania
I organizacji pomocy psychologiczno -pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow i sposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i1 placowki krajoznawstwa i turystyki

(Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516 ze zm. w 2014 r. , poz. 1150).

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych 1 niepublicznych szkotach 1 placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69).
Rozporzadzenie MEN z dnia 10 sierpnia 2009 r. w sprawie dopuszczalnych form
realizacji dwdch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2009 r.
Nr 139, poz. 1131).

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2011 r. zmieniajgce rozporzadzenie w Sprawie
warunkéw prowadzenia dzialalno$ci innowacyjnej 1 eksperymentalnej przez publiczne
szkoty i placowki (Dz. U. z2011 r. Nr 176, poz. 1051).

Rozporzadzenie MEN z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkow 1 trybu udzielania

zezwolen na indywidualny tok lub program nauki (Dz. U. z 2001 r. Nr 3, poz. 28).

10



37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

46.

47.

48.

49,

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegdtowych form
dziatalno$ci wychowawczej i zapobiegawczej wsrdd dzieci 1 mtodziezy zagrozonych
uzaleznieniem (Dz. U. z 2003 r. Nr 26, poz. 226).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.
U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r.
Nr 180, poz. 1493).

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu 1 form prowadzenia w
szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjne;,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii (Dz. U. z 2015 1.,
poz. 1250).

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U. z
2015 r. poz. 583).

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. —-Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 267).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. —Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r.,
poz. 191).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. —Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.,
poz. 1943 ze zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych warunkow
niezbednych do realizacji przez szkoly i1 nauczycieli zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz programéw nauczania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz.
23).

Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014
r., poz. 167).

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz.
U. z 2016 r., poz. 902).

Uchwata Nr XXVII1/232/2017 Rady Miejskiej w Rudniku nad Sanem z dnia 29. 11.2017
r. w sprawie przeksztalcenia Szkoty Podstawowej nr 1 w Rudniku nad Sanem w 8 letnig
szkote podstawowa.

Uchwata Nr XXII1/141/2008 Rady Miejskiej w Rudniku nad Sanem z dnia 18 listopada

2008 w sprawie nadania szkole imienia Jana Pawta II.
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50. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji
ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci i mlodziezy bedacych obywatelami Ukrainy (Dz.
U. z 2022 r. poz. 645 z pdzniejszymi zm.).

51. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie
szczegllnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek

systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-
19.

12


https://dziennikustaw.gov.pl/DU/2022/645
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/2022/645

8 1A Nazwa, adres i pieczecie szkoly

. Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 w Rudniku nad Sanem jest szkotg publiczna.

Nazwa szkotly: Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana Pawla II w Rudniku nad
Sanem.
. Nazwa 1 adres sg uzywane przez szkol¢ w pelnym brzmieniu na pieczatkach i

stemplach:

1) piecz¢¢ urzedowa okragta z godiem:

PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA NR 1im. Jana Pawla II w Rudniku nad Sanem

2) stempel prostokatny:

,, Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana Pawta II
37-420 Rudnik nad Sanem

ul. Konczycka 3, tel. (0-15)8761060

NIP 865-16-57-254, REGON 000262970”.

Skrét nazwy uzywany jest w brzmieniu: PSP nr 1
Siedzibg szkoty jest budynek znajdujacy si¢ przy ulicy Konczyckiej 3 w Rudniku nad

Sanem.

8 1B Inne informacje o szkole

. Organem prowadzacym szkote jest Gmina 1 Miasto Rudnik nad Sanem.

. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator Oswiaty w
Rzeszowie Delegatura w Tarnobrzegu.

Szkota jest placoéwka obwodowa, dziata w obwodzie ustalonym przez organ prowadzacy.
. Zasady dotyczace rekrutacji i przyjmowania uczniow do Szkoty okreslajg odrebne
przepisy.

Szkota jest placowka feryjng. Obowiazkowe zajecia edukacyjne organizowane sg przez

pie¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do piatku.
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6.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki teren szkoty
objety jest monitoringiem zewnetrznym, w budynku szkoty zainstalowany jest system
alarmowy.

Szkota ma ceremoniat i wlasny sztandar, ktory:

1) uczestniczy w najwazniejszych uroczysto$ciach szkolnych i poza Szkolg na
zaproszenie innych szkot 1 instytucji oraz w uroczystoSciach panstwowych i
regionalnych;

2) w przypadku, gdy sztandar uczestniczy w uroczysto$ciach pogrzebowych lub gdy
ogloszono zatobe narodowa, jest ozdobiony czarnym kirem;

3) wprowadzany jest na uroczystoSci przez poczet sztandarowy reprezentowany przez
uczniow z dwoch najstarszych rocznikowo oddziatow.

Szkota posiada wlasne logo — na z6ttym tle widnieje czarny znak arabskiej cyfry 1, obok

ktérej znajdujg si¢ postaci chiopca i dziewczynki unoszacych cyfr¢ 1, a na jej dolnej

krawedzi umieszczona jest nazwa Szkoty.

1) Logo Szkoly jest eksponowane podczas uroczystosci szkolnych, na dyplomach,

oficjalnych pismach urzedowych Szkoly oraz oficjalnych zaproszeniach.

8 2 Przepisy definiujace

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowa nr 1 im. Jana Pawta 11
w Rudniku nad Sanem,

Oddzial przedszkolny - nalezy przez to rozumie¢ Oddzial Przedszkolny dziatajacy przy
Publicznej Szkole Podstawowej nr 1 im. Jana Pawta II w Rudniku nad Sanem, ktory moze
by¢ tworzony na podstawie decyzji organu prowadzacego szkote,

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2016r. poz. 1943, 1954, 1985 i 2169 oraz z 2017r. poz. 60, 949 i 1292),
Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego i Radzie
RodzicOw -nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w szkole,

uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty oraz ich rodzicow lub
prawnych opiekunow,

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece

wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w szkole,
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organie prowadzacym szkote - nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ i Miasto Rudnik nad

Sanem,
organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota lub Kuratorze - nalezy przez to

rozumie¢ Podkarpackiego Kuratora Oswiaty w Rzeszowie.

83

. Czas trwania nauki w Szkole wynosi 8 lat.

. Swiadectwo ukonczenia Szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego

I uprawnia do ubiegania si¢ 0 przyjecie do szkoty ponadpodstawowej.

84

. Szkotla jest jednostka budzetowa.

. Zasady prowadzenia przez Szkot¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslajg
odrebne przepisy.

. Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym

zakresie oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.
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ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIASZKOLY

85

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajgce szkolny

zestaw programoOw nauczania, w tym program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty.

86

1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoly jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programoéw nauczania, ktory obejmuje cata dziatalno$é Szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

b) treSci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb 1 probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej,

skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly majg obowigzek realizowaé program
wychowawczo-profilaktyczny Szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zajec

edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy | — 111 szkoty podstawowej,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV — VIII szkoty podstawowej.

4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodla  finansowania

w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.
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87

1. Celem ksztalcenia w Szkole jest przede wszystkim dbatos¢ o integralny rozwoj

biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sa:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarno$ci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania
oraz budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia,

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etnicznej,

3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wlasnej 0soby oraz szacunku dla innych,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc,
przedsigbiorczos¢,

5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego i logicznego mysSlenia, rozumowania,
argumentowania oraz wnioskowania,

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie ucznidow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji,

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej cickawos$ci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ciw zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
2. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci  niezbednych
W procesie dalszego ksztalcenia,

2) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia,

17



3) rozwijanie  umiej¢tnosci  poznawania i racjonalnego  oceniania siebie,
najblizszego otoczenia rodzinnego, spotecznego, Kkulturowego, przyrodniczego

I technicznego,

4) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity oraz w mozliwo$¢ osiggania trudnych,ale
warto$ciowych celow,

5) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwoS$ci estetycznej dziecka,

6) wzmacnianie poczucia tozsamo$ci kulturowej, historycznej, etnicznej,
narodowej,

7) ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem, regionem, lokalnymi tradycjami
i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

8) ksztattowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialno$ci za siebie i innych,

9) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

10) ksztaltowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,

11) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania 0 wtasne zdrowie, sprawnosc fizyczng
oraz wlasciwg postawe ciata,

12) promowanie ochrony zdrowia, ksztattowanie nawykdw higieny osobistej, zdrowego
zywienia i higieny pracy umystowe;j,

13) poznanie szkodliwosci srodkow  odurzajacych (alkoholu, nikotyny,
narkotykow i in.), zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

14) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia, jak rowniez niewydolnych
wychowawczo,

15) poznawanie cech wtlasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wlasnej odrebnosci,

16) rozpoznawanie wiasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wiasciwego stosunku,

17) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

18) tworzenie wlasnego systemu wartosci W oparciu 0 zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci,

19) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

20)uczenie tolerancji i1 szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut
obowigzujgcych w relacjach miedzyludzkich,
21) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcow

22) zycia rodzinnego,
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23) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania W zyciu
szkolnym i prywatnym,

24) integracje ucznidw niepetnosprawnych.

88

1. Realizacja celow i zadan Szkoty odbywa si¢ takze 2z uwzglednieniem
optymalnych warunkOw rozwoju ucznia poprzez nast¢pujgce dziatania:
1) integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na
pierwszym etapie edukacyjnym,

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach Szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w Szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

6) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Nisku, Sadem Rodzinnym
w Nisku, Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Rudniku nad Sanem oraz innymi

organizacjami i stowarzyszeniami wspierajagcymi Szkofe.

89

1. Szkota dba o bezpieczenstwo i zdrowie uczniéw od chwiliwejscia ucznia do szkoty do

momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w Szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow Szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na
korytarzach, a przy sprzyjajacej pogodzie na podworku szkolnym,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

4) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki  przed
zajeciami 1 po zajeciach lekcyjnych,

5) szkolenie pracownikdw Szkoty w zakresie bhp,
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6) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do
wzrostu uczniow, rodzaju pracy oraz podjazdéw dla 0s6b niepelnosprawnych,

7) systematyczne omawianie przepisow  ruchu  drogowego, ksztatcenie
komunikacyjne prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej,

8) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w stolowce
szkolnej,

9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynku, placu, boiska oraz sprzetu
szkolnego w stanie petnej sprawnosci i czystosci,

10) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej
uczniow,

11) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

12) natychmiastowe reagowanie nauczycieli na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

13) zwracanie si¢ pracownikow obstugi Szkoty do 0s6b postronnych wchodzacych na
teren Szkoty o podanie celu pobytu, a w razie potrzeby zawiadomienie o tym fakcie

Dyrektora Szkoty lub skierowanie do Dyrektora,

14) zawiadamianie przez nauczyciela lub innego pracownika Szkoty Dyrektora Szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.
2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez Szkote poza jej
terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletnie;j):
1) na 25 uczniéw — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta
Z publicznych srodkow lokomoc;i,
2) na 15 ucznidw — jezeli wycieczka korzysta z publicznych $rodkéw lokomocji lub
udaje si¢ poza miasto,

3) na 10 uczniéw — w czasie turystyki kwalifikowanej.

3. Podczas organizacji wycieczki rowerowej: 2 opiekundw na maksymalnie 13 ucznidw.
Jeden z opiekundw porusza si¢ na przodzie kolumny, drugi na jej koncu. Kolumna nie moze

liczy¢ facznie wigcej niz 15 osob.

4. Szkota moze zgtosié¢ Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej

przed wyjazdem na wycieczkg.
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5. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktore

moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju.
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ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY | ICH
KOMPETENCJE

§ 10 Organy Szkotly

1. Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,

4) Rada Rodzicow.

2. Organem  wyzszego  stopnia w  rozumieniu Kodeksu  post¢gpowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach

z zakresu obowigzku szkolnego ucznidw, jest Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie.

3. Organem  wyzszego  stopnia ~ w  rozumieniu Kodeksu  postepowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach

dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy Szkote.

8§ 11 Dyrektor Szkoty

1. Dyrektor Szkoly kieruje Szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przelozonym

stuzbowym wszystkich pracownikow Szkoty, przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

2. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow
Rady Pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy Szkoty,
2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie Sytuacji konfliktowych

wewnatrz Szkoty,
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3) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli,
oddzialywania na postawe¢ nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
oraz podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa o$wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji Dyrektora Szkoly nalezy W szczegdlnosci:
1) kierowanie dziatalnoscia Szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych

w Szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnegorozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

5) dysponowanie srodkami okre§lonymi w planie finansowym Szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote,

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi W organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialno$¢ za whasciwag organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkOw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszeni innych
organizacji, w szczegoOlno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty,

10) wystepowanie do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblnych wnioskdw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci Szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowiacych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota
oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie

szkoty podstawoweyj,
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15) dopuszczanie do uzytku w Szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktdre beda
obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego,
17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,
18) organizowanie uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebieindywidualnego nauczania
takiego nauczania,
19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom,
21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegélnych Kklas i oddziatow
tygodniowego rozktadu zajec,
22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.
4. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks
pracy nalezy W szczegdlnosci:
1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami,
2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikoéw Szkoty,
3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania Kkar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,
4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty,
5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty

majacych status pracownikow samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi sie w Szkole,

7) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom Szkoty,

8) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,
10) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do

realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,
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11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé

organizowanych przez Szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w peieniu obowigzkéow nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego,
14) zawieszenie w pehieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie
karne lub zlozony wniosek 0 wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy
naruszenia praw i dobra dziecka,
15) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,
16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z
ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odr¢bny dokument.
5. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada
Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim.
6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych
z wlasciwg  organizacja ~ procesu dydaktycznego, = wychowawczego

i opiekunczego w Szkole.

7. Dyrektor Szkoly wynajmuje pomieszczenia szkolne na podstawie umowy najmu, celem
pozyskania dodatkowych srodkéw finansowych na potrzeby Szkoty, na zasadach okre$lonych
przez organ prowadzacy Szkote.

8. Dyrektor Szkoly pozyskuje inne $rodki finansowe na potrzeby Szkotyw postaci

dotacji i darowizn.

8 12 Rada Pedagogiczna

1. Rade Pedagogiczng tworza Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w Szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgodg Rady Pedagogiczne;.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego
na wniosek organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, organu prowadzacego albo co

najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogicznej.
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3. Zebrania Rady Pedagogicznej moga odbywaé sie stacjonarnie na terenie szkoty lub
zdalnie z wykorzystaniem technik i metod pracy na odlegtos¢.

4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdéw pedagogicznych w Szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy Szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznief,

4) wnioski Dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych
w Szkole,

5) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych,
6) wnioski 0 zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lubprogram

nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole

podstawowej, zestawu podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoty, gdy konkurs nie wytonit

kandydata albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit,

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora,
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,
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12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.
6. Rada Pedagogiczna deleguje dwodch przedstawicieli do komisji konkursowej
wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.
7. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty oraz jego zmiany i uchwala
Statut lub jego zmiany.
8. Rada Pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego Szkote
0 odwotanie z funkcji Dyrektora Szkoly oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w Szkole.
9. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnoéci, ktoéry jest odrebnym
dokumentem. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.
10. Osoby uczestniczace w zebraniach Rady s3 zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste

uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

8 13 Samorzad Uczniowski

1. Samorzad  Uczniowski tworzg ~ Wwszyscy  uczniowie  szkoly. Organem
samorzadu jest Rada Samorzadu Uczniowskiego.
2. Zasady wybierania i dzialania Rady Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin,

ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

3. Samorzad Uczniowski moze przedstawiaé wnioski wszystkim organom szkoty
w sprawach dotyczacych Szkoty, a szczegdlnie praw uczniow.

4. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢  Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci

w sprawach dotyczacych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow W nauce i zachowaniu,

3)prawo do organizacji zycia  szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania

I zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,



5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z Dyrektorem,
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
5. Samorzagd w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly podejmuje dziatania z zakresu

wolontariatu.

§ 14 Rada Rodzicow

1. W Szkole dziala Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.

2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrebnym

dokumentem.

3. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organéw Szkoly, organu
prowadzacego Szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami

I opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.
4. Do kompetencji Rady Rodzicoéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania Szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

4) opiniowanie zestawdéw podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli Dyrektorowi przed dopuszczeniem ich do uzytku
w Szkole,
5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora.
5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.
6. Rada Rodzicow prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie

Z 0bowigzujacymi przepisami prawa.
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§15

Organy Szkoly sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania Dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu Szkotly, poczucia wspoétdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad

funkcjonowania Szkoty.

8§16

1. Organy szkoty pracuja na rzecz Szkoly, przyjmujac zasade nieingerowania
w kompetencje innych organdw oraz zasade wspotpracy, wspotdziataja w realizacji zadan

wynikajacych ze Statutu Szkoty i planow pracy szkoty.

2. Organy Szkoly zobowigzane s3 do wyjasniania motywow podjetych decyzji, 0 ile zwrdci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od podjecia decyzji.

3. Dziatajagce w Szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$é,

w ramach swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci.
Dbajag jednak 0 biezgce informowanie innych organéw szkoty o planowych Ilub
podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez Dyrektora Szkoty.

4. Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami Szkoty, rozstrzyga Dyrektor Szkoty po

wystuchaniu zainteresowanych stron.
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ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§17

1. Szczegélowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem

szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego - do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
2. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji zamieszcza sie W szczeg6lnosci:
1) liczbe nauczycieli Szkoty,

2) ogolng liczbe godzin przedmiotéw i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
3) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoly, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i1 higieny pracy, Dyrektor ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy

organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§18

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddzialach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegolnych przypadkach okre$lonych ustawa — nie

wigcej niz 29.
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§19

1. Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglgdnieniem jego indywidualnych
potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§20

1. W klasach IV — VIII Szkoty podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie z przepisami

ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania:

1) na zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24 uczniow,

2) na zajeciach z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach liczacych wiecej niz 24
uczniow,

3) na zajeciach wychowania fizycznego w grupie oddziatowej liczacej wiccej niz 26
uczniow.

2. W przypadku oddziatéw liczacych mniej uczniéw niz wskazano w przepisiew ust. 1

podziatu na grupy mozna dokonywac¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

§21

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone

w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac 0golny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym

ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc 0golIny tygodniowy czas zajec.
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4. Podziatlu godzin przeznaczonych na =zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne
nalezy zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okre$la ogdlny przydzial

czasu na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 22

1. Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe uczniéw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych srodkow finansowych.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone s3 w grupach miedzyklasowych

i miedzyoddziatowych poza systemem klasowo-lekcyjnym.

3. Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja

przepisy ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§23

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegélnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawca klasy, spo$rod uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciggtoéci i skutecznos$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy spehiania zadan nauczyciel wychowawca dostosowuje do wieku ucznidw, ich

potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 24

1. Termin rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wlasciwego do

spraw o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.
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2. Szczegdblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty.

§ 25 Religia

1. Religia/etyka jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidw,
ktorych rodzice wyrazajg takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$éwiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii/etyki objeci sa zajeciami opiekuficzo-
wychowawczymi.

4. Nauczyciel religii/etyki wchodzi w sktad Rady Pedagogiczne;j.

5. Nauczyciel religii/etyki ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw,

ustalajac z Dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanego spotkania na 7 dni wezesniej.

6. Ocena z religii/etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jestdo $redniej

ocen, lecz nie ma wptywu na promocj¢ do nastgpne;j klasy.

7. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii moga uzyskaé trzy kolejne dni zwolnienia
z zaj¢¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych organizowanych podczas zajgé

lekcyjnych. Piecze nad uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele.

8 26 Wychowanie do zycia w rodzinie

1. Dla wszystkich uczniéw klas IV - VIII organizowane s3 zajecia edukacyjne

»Wychowanie do zycia W rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia W rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajgciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach

»Wychowania do zycia W rodzinie”, maja zapewniong opieke W $wietlicy szkolnej.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocje ucznia do klasy programowo

wyzszej ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia.
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8 27 Doradztwo zawodowe

1. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego:
1) zajecia w klasie VII i VIII po 10 godzin w roku szkolnym,
2) wychowawcy prowadzg 1 godz. w semestrze z preorientacji zawodowe;.
2. Glownymi zadaniami szkoly w zakresie doradztwa zawodowego s3:
1) wspieranie uczniéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej,
2) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dzialaniach doradczych na rzecz mtodziezy,
3) rozpoznawanie zapotrzebowania ucznidow na informacje dotyczace edukacji i kariery,

4) gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji  edukacyjnych
i zawodowych,

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,

6) wspieranie dzialan szkoly majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny
i zawodowy uczniow,

7) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego.

§ 28

1. Szkola moze przyjmowaé studentdw szkoél wyzszych ksztalcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy Dyrektorem
Szkoty a szkota wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegolnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.
2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie

z odrgbnymi przepisami.
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8§ 29 Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest o$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i  medialnej
uczniéw oraz o$rodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna
stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu ucznidéw do samoksztalcenia oraz w pelnieniu
podstawowych funkcji szkoly: ksztalcagco-wychowawczej, opiekunczej 1 kulturalno-
rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet na zajeciach z réznych

przedmiotow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt orazinnych
nosnikéw cyfrowych itp.),

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbioréw,
3) doskonalenie warsztatu shuzby informacyjne;j,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych i ksztatcenia osobowo$ci, W rozwijaniu zainteresowan
I uzdolnien, we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego, W wyrabianiu wrazliwos$ci

na prawde i pickno zawarte w tresci ksigzek,
5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

6) umozliwianie dostepu do jej zbiorobw w statych dniach i godzinach w czasie zaje¢

lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

1) uczniami, poprzez:
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a) zakup lub sprowadzanie szczegolnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy W korzystaniu z roznych zrodet informacji, a takze
w doborze literatury i ksztatltowaniu nawykow czytelniczych,
e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow

multimedialnych.

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych
I czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,
c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych

w bibliotece,
f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw

multimedialnych.

3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie = Kkorzystania z Internetu, encyklopedii i programow
multimedialnych,

C) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostepnianie Statutu Szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
innych dokumentéw prawa szkolnego,

e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi.
4) innymi bibliotekami, poprzez:

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
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b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

C) wypozyczanie miedzybibliotecznych zbioréw specjalnych.

§ 30 Swietlica szkolna

1. W szkole dziata §wietlica dla uczniow.

2. Do $wietlicy przyjmowane s3 dzieci, ktére muszg przebywaé dhuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicéw, organizacje¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienie uczniowi opieki w szkole:
1) w pierwszej kolejnoéci przyjmowane sa dzieci 0s6b pracujacych i samotnie
wychowujacych dzieci,

2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow,

3) pozostate dzieci w miare wolnych miejsc.

3. Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie Kkart zgloszeh sktadanych przez

rodzicow w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

4. Czas pracy $wietlicy okresla Dyrektor Szkoly.

5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna  forma wychowawczo-opickunczej
dziatalnosci Szkoty.

6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.

7. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczaé 25 uczniow.

8. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodzg w sktad Rady Pedagogiczneji skladaja
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

9. Wychowawcy $wietlicy wspolpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

10. Szczegodtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy

znajduja si¢ W regulaminie swietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.
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§ 31 Dozywianie uczniéw

1. Szkota prowadzi dozywianie.

2. Uczniowie korzystaja ze stotdwki szkolnej za odptatnoscia, ktora ustala Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym Szkote.

3. Szkota wystepuje do Rady Rodzicow i innych instytucji i organizacji z prosba 0 pokrycie
W calosci lub czesciowo kosztow positkow dla uczniow znajdujacychsie w trudnej sytuacii

finansowej.

§ 32

Do realizacji celow statutowych Szkola posiada odpowiednie pomieszczenia: stolowke

szkolng oraz kuchnie do przygotowywania positkow dla uczniow.

8§ 33 Wspélpraca z Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna

1. Szkota wspdtpracuje z Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczng w Nisku oraz innymi
placowkami wspierajgcymi prace Szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych

uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspoétpracy jest pedagog szkolny.
3. W Szkole moga dzialaé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
| inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktdrych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.
4. Podjecie dziatalnoSci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody Dyrektora Szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej

dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
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8§ 34 Dziennik elektroniczny

1. W Szkole dziennik lekcyjny  prowadzony  jest w formie dziennika
elektronicznego.

2. Zasady korzystania z dziennika elektronicznego zawiera stosowny regulamin
zatwierdzany przez Rade¢ Pedagogiczna.

3. Szkota w organizacji pracy oraz jej zarzadzaniu wykorzystuje narzedzia elektroniczne

systemu informatycznego.

4. Z tytutu korzystania z zasobow dziennika elektronicznego rodzice (prawni opiekunowie)
nie ponosza zadnych obcigzen finansowych.

5. Rodzice i uczniowie dokonujg samodzielnego logowania do dziennika za pomoca

wiasnych kont.
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RODZIAL V
POMOC PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNA

8§35

1. W szkole organizuje sie dobrowolng i nieodptatnag pomoc psychologiczno-pedagogiczna

dla ucznidw, rodzicow i nauczycieli.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu

indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia wynikajacych w szczeg6lnosci z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

z niepelnosprawnosci,

z niedostosowania spotecznego,

z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

ze szczegolnych uzdolnien,

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

z zaburzen komunikacji jezykowe;j,

z przewleklej choroby,

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych przezy¢,

z niepowodzen edukacyjnych,

10) zaniedban srodowiskowych,

11) z trudno$ci adaptacyjnych wynikajacych z odmiennosci kulturowej, zmiany

srodowiska edukacyjnego.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia,
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2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
oraz na zaplanowaniu sposobdw ich zaspokajania,

rozpoznawaniu zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz zaplanowaniu wsparcia
ZWigzanego z ich rozwijaniem,

rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia,

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych
dla uczniow niepelnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio 0 charakterze resocjalizacyjnym lub
socjoterapeutycznym dla ucznidéw niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym, a takze planéw dziatan wspierajacych dla uczniéw
posiadajacych opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, dla uczniow zdolnych,
uczniow z trudno$ciami w nauce oraz innymi problemami rozpoznanymi w szkole,

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia w$rod uczniow i rodzicow;

podejmowaniu dziatah wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie,

wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne

dzieci,

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych

wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace

sprostanie tym wymaganiom,

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

12) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,

13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:

1)
2)

rodzicami,

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
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3)
4)
5)

placéwkami doskonalenia zawodowego,
innymi przedszkolami, szkotami i placoéwkami,
organizacjami pozarzadowymi, i innymi instytucjami lub podmiotami dziatajacymi na

rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

. Pomoc psychologiczno-pedagogicznej jest udzielana z inicjatywy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

rodzicow,

ucznia,

dyrektora, nauczyciela, wychowawcy lub  specjalisty  prowadzacego zajecia

Z uczniem,

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

pomocy nauczyciela, asystenta wychowawcy $wietlicy, rodziny, asystenta edukacji
romskiej,

pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,

poradni,

pracownika socjalnego,

kuratora sagdowego,

10) organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,

dzieci 1 mtodziezy.

. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie i zaspokajanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz rozpoznawanie

mozliwosci psychofizycznych uczniow, wynikajacych szczegdlnosci z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

szczegblnych uzdolnien,

niepetnosprawnosci,

niedostosowania spotecznego,

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

zaburzen komunikacji jezykowej,

przewlektej choroby,

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych przezyc¢,

niepowodzen edukacyjnych,
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10) zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,
11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem za granica.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1) systemowych dziatan majgcych na celu rozpoznanie zainteresowan uczniow, w tym
ucznidow szczegolnie uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparcia majgcego na celu
rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien,

2) dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw oraz planowanie sposobdw ich
zaspokojenia,

3) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych,

4) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

5) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych oraz zajeé rozwijajacych umiejetnosci uczenia
sie,

6) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

7) Klas terapeutycznych,
8) klas integracyjnych,

9) porad i konsultacji dla uczniéw oraz porad, konsultacji, warsztatow i szkolen dla
rodzicow i nauczycieli, prowadzonych przez nauczycieli, wychowawcdw,
specjalistow,

10) zindywidualizowang $ciezke realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowang $ciezke ksztatlcenia. W ramach, ktorej
uczen, wychowanek realizuje wszystkie zajg¢cia okre§lone w programie nauczania
danej klasy, oddziatu przedszkolnego lub indywidualnie z nauczycielem czy
wychowawca,

11) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, ktére uzupelniaja
dzialania szkoty 1 placowki w zakresie doradztwa zawodowego.
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8. W szkole z poczatkiem roku szkolnego moga by¢é organizowane klasy terapeutyczne dla
uczniow wykazujacych jednorodne zaburzenia, wymagajacych dostosowania organizacji i

procesu nauczania oraz dlugotrwatej pomocy specjalistyczne;.

1) Do klas terapeutycznych mogg ucz¢szczaé uczniowie, ktorzy posiadajg opinie¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne;j.

9. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje sie dla uczniow szczegélnie uzdolnionych.

1) Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadoéw
z rodzicami, z uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz na podstawie

opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

2) W przypadku stwierdzenia szczegélnych uzdolnien, wychowawca klasy lub
nauczyciel edukacji przedmiotowej sktada pisemny wniosek do dyrektora szkoty o

objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

10.Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla uczniéw, ktérzy maja trudnosci w
uzyskiwaniu osiggni¢¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych

z podstawy programowe;j.

1) Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzi si¢ w grupach migdzyoddziatowych

I oddziatowych.

11.Zajecia specjalistyczne, organizowane w miarg potrzeby to:

1) korekcyjno-kompensacyjne, organizowane dla ucznibw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢,

2) logopedyczne, organizowane dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke,

3) socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym, organizowane dla

uczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne.

12. Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego oraz zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia, zwane dalej
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»zindywidualizowang $ciezka”, sg organizowane dla ucznidéw, ktorzy moga uczgszczaé do

przedszkola lub szkoly, ale ze wzgledu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace w

szczegoOlnosci ze stanu zdrowia , nie moga realizowaé wszystkich zaje¢ wychowania

przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub

szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych

potrzeb edukacyjnych.

1)

2)

3)

4)

5)

Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej

poradni, z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.

Do wniosku o wydanie opinii dotacza si¢ dokumentacje okreslajaca:

a) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole,

b) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezkg ze wzgledu
na stan zdrowia - takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia
w przedszkolu lub szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci udziatu
ucznia zajgciach wychowania przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych
wspdlnie oddziatem przedszkolnym lub szkolnym,

c) w przypadku ucznia uczeszczajacego do przedszkola lub szkoty - takze opinig
nauczycieli i specjalistow prowadzacych zaj¢cia z uczniem, o funkcjonowaniu
ucznia w przedszkolu lub szkole.

Na wniosek rodzicow wucznia dyrektor ustala, z uwzglgdnieniem opinii

tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ wychowania przedszkolnego lub zajec¢

edukacyjnych realizowanych indywidualniec z wuczniem, uwzgledniajac
konieczno$¢ realizacji przez wucznia podstawy programowe] wychowania
przedszkolnego, podstawy programowej ksztatcenia ogélnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang §ciezka

podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w

przedszkolu lub szkole.

Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

a) uczniow objetych ksztalceniem specjalnym,

b) uczniéw objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem

przedszkolnym albo indywidualnym nauczaniem.
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13. W szkole zatrudniony jest pedagog, pedagog specjalny, psycholog, w razie potrzeby
logopeda, doradca zawodowy, a w miar¢ potrzeb inni specjalici, posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

14. W celu wspolorganizowania ksztalcenia integracyjnego szkola zatrudnia nauczyciela
posiadajacego kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela,
asystenta.

15. Czas zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwa 45 min.,
aw uzasadnionych potrzebami ucznia przypadkach, w czasie krotszym lub dluzszym.

16. Brak poprawy funkcjonowania ucznia — w przypadku gdy z wnioskéw wynika, ze mimo
udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie nast¢puje poprawa
funkcjonowania ucznia, wychowanka w szkole, dyrektor, za zgoda rodzicéw ucznia albo
petnoletniego ucznia, wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie

diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

8§ 36

1. W celu objecia ucznia catosciowa pomoca psychologiczno-pedagogiczng oraz
zintegrowania oddzialywan pomocowych, w szkole funkcjonuja Zespoty ds. Pomocy

Psychologiczno-Pedagogicznej.

2. Do zadan Zespotu nalezy planowanie i koordynowanie udzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej realizowane poprzez:

1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2) okreslenie form, sposoboéw i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, odpowiednio do dokonanego rozpoznania lub zalecen zawartych

w orzeczeniu lub opiniti,

3) dokonywanie okresowej oceny efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom, w tym
efektywnosci prowadzonych zaje¢ specjalistycznych, rewalidacyjnych 1 innych zajg¢,
stosownie do potrzeb oraz przedstawianie wnioskow 1 zalecen do dalszej pracy

Z uczniem,
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4) opracowywanie indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow
niepetnosprawnych oraz indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych dla
ucznidw  niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem

spolecznym,
5) ustalanie planéw dziatan wspierajacych dla uczniow posiadajacych opini¢ z poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub ucznidw z rozpoznang potrzeba objecia pomocy

psychologiczno-pedagogiczna,

6) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicOw

i nauczycieli,

7) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi planowanie i realizacj¢ zadan z zakresu

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Dyrektor szkoty powotuje Zesp6t oraz wyznacza osobg koordynujaca prace Zespotu.

4. W sktad Zespolu wchodza: nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadzacy

zajecia z uczniem.

5. Rodzice ucznia mogg uczestniczy¢ w pracach Zespotu, w czesci dotyczacej ich dziecka.

1) O terminie posiedzenia Zespotu i mozliwosci uczestnictwa w jego pracach zawiadamia

rodzicow koordynator Zespotu.

2) W przypadku nieobecnos$ci rodzicow na posiedzeniu Zespotlu, dyrektor szkoty,

koordynator Zespotu informuje ich na piSmie o przyjetych przez Zespoét ustaleniach.
6. Na wniosek dyrektora szkoty w pracach Zespolu moze uczestniczy¢ takze przedstawiciel

organu prowadzgcego i przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym

poradni specjalistycznej.
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7. Na wniosek rodzica w pracach Zespolu moga uczestniczy¢ inne osoby (lekarz, psycholog,

pedagog lub inny specjalista).

8. Osoby biorgce udziat w posiedzeniach Zespotu zobowigzane sg do nicujawniania 0sobom

nieupowaznionym tresci podejmowanych podczas spotkania.

9. Spotkania Zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb i1 zwolywane sa przez osobe

koordynujaca prace Zespotu.

10. Zespot planuje i koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz

ocenia efektywnos¢ podejmowanych dziatan w przypadkach:

1) ,,z urzgdu” — gdy uczen posiada opini¢ poradni pedagogiczno-psychologicznej lub
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub o potrzebie
indywidualnego nauczania,

2) na wniosek nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty w przypadku stwierdzenia,
ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe i edukacyjne wymaga objecia pomocag

psychologiczno-pedagogiczna.

§ 37

1. Czlonkowie zespolu dokumentuja prace z uczniami objetymi pomocg psychologiczno-
pedagogiczng (z wyjatkiem uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego) w dziennikach zajgé specjalistycznych, dydaktyczno- wyréwnawczych,
pedagoga, logopedy zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego dotyczacych

prowadzenia i dokumentowania pracy .

2. Na podstawie dokumentacji dyrektor szkoty dokonuje bilansu potrzeb na dany rok szkolny,
w szczegdlnosci okresla formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej i liczbg godzin
potrzebng na ich realizacj¢ oraz wystepuje z wnioskiem o przydziat potrzebnej liczby godzin

1 etatow do organu prowadzacego.
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§ 38

1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscia lub niedostosowanym
spotecznie:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
2) odpowiednie warunki do nauki w szkole, sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne,

3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia,

4) zajecia specjalistyczne,

5) inne =zajecia, odpowiednie z uwagi na indywidualne potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne ucznia, w szczegdlnosci zajgcia rewalidacyjne i resocjalizacyjne,

6) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym,

7) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

2. Wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem

prowadzacym.

3. Ucznidw, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do

szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

1) Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych
opiekundw) 1 na podstawie orzeczenia wydanego przez zespol orzekajacy

w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

2) Zajecia indywidualnego nauczania prowadzg nauczyciele poszczegdlnych

przedmiotow.

3) Zajecia indywidualnego nauczania oraz indywidualnego  przygotowania
przedszkolnego moga by¢ organizowane w domu rodzinnym ucznia lub na terenie

szkoly — z oddzialem szkolnym albo indywidualnie.
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4) W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztalcenia
ogo6lnego oraz obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu
nauczania danej klasy, dostosowane do potrzeb i1 mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

5) Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania
(przygotowania przedszkolnego), dyrektor moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji
niektorych tre$ci wynikajagcych z podstawy programowej ksztalcenia 0golnego
(wychowania przedszkolnego), stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia

oraz warunkow, w ktorych zajecia sg realizowane.

6) Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia

a) zaje¢¢ indywidualnego nauczania (przygotowania przedszkolnego) oraz formy

b) zakres pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

7) Tygodniowy wymiar godzin zajg¢ nauczania indywidualnego (przygotowania

przedszkolnego) realizowanych bezposrednio z uczniem wynosi:

a) dla klas zerowych: od 4 do 6 godzin, odbywanych w ciggu co najmniej 2 dni;
b) dla uczniéw klas I-111: od 6 do 8 godzin;

c) dlaucznioéw klas IV-VIII: od 8 do 10 godzin.

§39

Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej

z powodu warunkow rodzinnych i losowych poprzez:

1) udzielanie pomocy materialnej w ramach posiadanych $rodkow,

2) wystgpowania o pomoc do Rady Rodzicow, sponsoréw i organizacji.

§ 40
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1. Swoja dziatalnos$¢ edukacyjng szkota realizuje poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

dostosowanie treSci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci rozwoju

psychofizycznego,

umozliwianie uczniom udziatu w zawodach sportowych i konkursach réznych szczebli,

celem weryfikacji uzyskanych wynikow, zwlaszcza sportowych,

umozliwienie pobierania nauki w szkole podstawowej przez dzieci niepelnosprawne
zgodnie z indywidualnymi potrzebami, poprzez nauczanie indywidualne

i zintegrowane,

zapewnienie higienicznych i bezpiecznych warunkéw odbywania zaj¢¢ dydaktycznych
I sportowych,

zapewnienie opieki uczniom szczegOlnie uzdolnionym, poprzez rozwijanie
zainteresowan, realizowanie indywidualnych programéw lub tokéw nauki oraz

ukonczenia szkoty w skroconym czasie — szczegdtowe zasady 1 tryb okreslaja odrebne

przepisy.
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ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE | INNI
PRACOWNICY SZKOLY

8 41 Nauczyciele

. Szkota zatrudnia nauczycieli 1 pracownikow samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych Szkoty okreslaja przepisy ustawy 0 pracownikach samorzadowych
oraz ustawa Kodeks pracy.

. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy do
spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacjei zasady wynagradzania
pracownikéw niepedagogicznych Szkoty okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze pelni¢ obowigzkéw stuzbowych, wyznacza za zgoda

organu prowadzgcego osobe wykonujacg wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 42 Wychowawcy

. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia sie oraz

przygotowanie do zycia w rodzinie I W spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow

oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
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2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji

wychowawcy,

3) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec  tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak

i Z roznymi trudno$ciami i niepowodzeniami),
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspodltdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dzialaniach,

c) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty,

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i specjalnym, psychologiem szkolnym, logopeda
i innymi specjalistami §wiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb

i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program

wychowawczo-profilaktyczny Szkoty,

2) zapoznawanie rodzicw uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym Szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb ucznidw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztattowanie osobowosci Ucznia,

5) systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielggniarka,
6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej
i socjalnej,
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,
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8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego
mozliwos$ciami i zainteresowaniami,

9) dbanie 0 regularne uczeszczanie uczniéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecno$ciach

ucznia,

11) troske 0 rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu
wroznych  formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach

szkolnych,
12) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

13) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,

czysto$¢ na terenie klasy, szkoty oraz terenu wokot niej,

14) wywieranie wplywu na wiasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie srodkow zaradczych
W porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i
rodzicami ucznia,

15) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych

dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczeniaoraz

przestrzegania zasad bhp w Szkole i poza nia,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
§rodrocznych 1 rocznych z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiagnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach

szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
Zarzadzeniami Dyrektora Szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy
z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,
planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

20) wspotpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej

i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
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szkoly, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotéow
wychowawczych, doradcéw metodycznych i instytucji wspomagajacych Szkote.

. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpic w wyniku decyzji Dyrektora Szkoty
W nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji Dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.

3) Dyrektor podejmuje decyzj¢ w ciagu 14 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie.
Zmiana wychowawcy Kklasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

. Sprawy sporne dotyczgce uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem

samorzadu klasowego i klasowej Rady Rodzicow.

. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do Dyrektora

Szkoty, ktorego decyzja jest ostateczna.

8§ 43 Obowigzki i zadania nauczycieli, wychowawcow

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych ma obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie,
postawe moralng i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o
zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

Nauczyciel obowigzany  jest: rzetelnie realizowaé zadania zwigzane
z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczna,
wychowawczg 1 opiekuncza;

. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty,
2) efektywnie realizowa¢ przyjety program nauczania,
3) wlasciwie organizowaé proces nauczania,

4) oceniaé ucznibw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym
systemem oceniania,

5) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,
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6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegaé przepisow bhp i zarzadzen Dyrektora
Szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowaé obecnosci uczniow na wszystkich zajeciach i niezwlocznie informowaé
wychowawce klasy 0 niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miare mozliwosci zapobiegaé niepowodzeniom szkolnym ucznidw,

9) indywidualizowa¢ proces nauczania,

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ sie 0 powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek Szkoty.
4. Nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1godziny tygodniowo,
w trakcie ktdrej prowadzi konsultacje:

1) trzy razy w miesigcu dla uczniow, wychowankow,

2) jeden raz w miesigcu dla ich rodzicow.

5. Harmonogram konsultacji z uczniami, wychowankami ustalaja nauczyciele prowadzacy,
harmonogram konsultacji z rodzicami Dyrektor Szkoty.

6. Sposéb i forme konsultacji dostosowujg nauczyciele odpowiednio do potrzeb i sugestii
uczniéw, wychowankdw i ich rodzicow.

7. Nauczyciel zatrudniony w wymiarze nizszym niz % obowigzkowego wymiaru zajeé
prowadzi konsultacje w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni dla uczniow
i wychowankow, jest dostgpny dla rodzicow zgodnie z harmonogramem ustalonym przez

Dyrektora szkoty.

8§ 44 Pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda

1. Do zadan pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa nalezy pomoc wychowawcom
klas, a w szczegolnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen Szkolnych,
2) okre$lanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiedniodo rozpoznanych

potrzeb,
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3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznioéw, rodzicow i nauczycieli,

4) podejmowanie  dziatah  wychowawczych i profilaktycznych  wynikajacych
z programu  wychowawczo-profilaktycznego Szkoty w stosunku do uczniow,
Z udziatem rodzicow i nauczycieli,

5)wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Szkole na rzecz ucznidw,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ W trudnej sytuacji zyciowej,

8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujacym indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznegoszkoty i jego
ewaluacji,

10) wspieranie  dziatan  wychowawczych i1 profilaktycznych  nauczycieli,
wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie roznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspoéltdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Niskui poradniami
specjalistycznymi, kierowanie do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidw,w tym
mowy gtosnej i pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci,u ktérych
stwierdzono nieprawidlowosci W rozwoju mowy glosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniui pisaniu,
przy Scislej wspolpracy z pedagogami 1 nauczycielami prowadzacymi zajgcia
korekcyjno-kompensacyjne,
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5) organizowanie i prowadzenie ré6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznioéw, rodzicow i nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznegoSzkoty i jego
ewaluacji,

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.

8§ 45 Bibliotekarz

. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie ksiazek i innych zrodet informacji,

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji

z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowanie  roznorodnych  dziatan  rozwijajacych  wrazliwo$¢  kulturowa

i spoteczna,

5) udzielanie informacii bibliotecznych,

6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.
. Nauczyciele swietlicy realizujg nast¢pujace zadania:

1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,

2) organizuja pOmoc W nauce i tworza warunki do nauki wiasnej,
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3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,
4) organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla

wykazania ich zamitowan i uzdolnien,

6) ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystoéci orazdbatosci

0 zachowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielno$¢, samorzadno$¢ i spoteczng aktywnos¢.

8§ 46 Zespoly przedmiotowe i problemowo - zadaniowe

1. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Praca zespohu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Zadania zespolow nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji

programOw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

2) wspdlne opracowanie szczegétowych Kryteridw oceniania ucznia oraz sposobow

badania wynikow nauczania,

3) organizowanie  wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz

doradztwa metodycznego i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupeklieniu  ich

wyposazenia.

§ 47 Zespol wychowawczy

1. W szkole moze dziata¢ zesp6l wychowawczy Szkoty, ktéry powolany jest do

rozwigzywania problemow wychowawczych wynikajacych z biezacych problemow uczniow.

2. W sklad zespotu wchodza: pedagog oraz wskazani przez Dyrektora Szkoly:
1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,

2) w miare potrzeb inni nauczyciele.
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3. Praca zespohu Kieruje osoba powotana przez Dyrektora Szkoty.
4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy W szczegdlnosci:

1) rozpatrywanie szczegolnie trudnych przypadkéw wychowawczych wéréd uczniow,

2) ocena sytuacji wychowawczej Szkoty,

3) wskazanie gtéwnych kierunkow dziatan wychowawczych Radzie Pedagogiczne;j,

4) opracowanie programu wychowawczego Szkoly i jego stata ewaluacja.
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ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA | FORMY
WSPOLDZIALANIA SZKOLY
Z RODZICAMI

8§ 48 Obowiazki rodzicow

1. Szkota ma wspomagaé wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego

i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne, zapewnienia dziecku
warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

3) informowania Dyrektora Szkolty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku
0 realizacji rocznego obowiazkowego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku
szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie Szkoty,
a przebywajacego €zasowo za granica),

4) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza Szkota na podstawie zezwolenia, 0 ktorym mowa
w oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki

okreslonych w tym zezwoleniu,

5) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze Szkoty,

6) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole w terminie do 7 dni od powrotu do
szkoty poprzez e-dziennik, informacje pisemng lub ustng, okreslajac dokladnie daty
I godziny nieobecnosci,

7) informowania wychowawcy lub Dyrektora Szkolty o przewidywanej dtuzszej

nieobecnosci dziecka w szkole.
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§ 49 Zwalnianie dziecka z zajeé lekcyjnych

1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobista prosbe rodzicow,

2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
I odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich upowaznionag.
2.W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do

zwolnienia ucznia jest Dyrektor.

8 50 Prawa rodzicow

1. Dla zapewnienia warunkéw do osiggania jak najlepszych wynikéw ksztalcenia
I wychowania uczniow konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami Szkoty. W ramach
tej wspotpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktoéw z wychowawca klasy i nauczycielami,
2) porad pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego i psychologa,

3) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci W rozwiazywaniu probleméw dzieckaoraz
rodziny,

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie Szkoty,

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan
z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania).

2. Do obowigzkow rodzicow nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3) wspotdziatanie z organami Szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji i innym przejawom patologii spoteczne;.
3. Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez

regulamin Rady Rodzicow.

62



4. Rodzice majg prawo wystepowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do Dyrektora

Szkoty 0 zmiang wychowawcy klasy.
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ROZDZIAL V1II
UCZNIOWIE
SZKOLY

§51

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci z obwodu Szkoty na podstawie

zgloszenia rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem Szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli Szkota nadal dysponuje

wolnymi miejscami.

3. W szkole tworzy sig, W razie potrzeby, oddziat przygotowawczy dla dzieci uchodzcow
z Ukrainy.

4. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zwigkszenia liczby uczniow w oddziatach I-11l o czterech

uczniow bedacych obywatelami Ukrainy.

5. W szkole organizuje si¢ dodatkowe zajecia z jezyka polskiego w minimalnym
wymiarze 6 godzin dla dzieci uchodzcow, ktore moga by¢ prowadzone indywidualnie

lub w grupach do 15 uczni6w.

8 52 Stroj i wyglad ucznia

1. Stréj i wyglad ucznia musi by¢ dostosowany do regut zycia spotecznosci szkolnej.
2. Uczen zobowigzany jest do noszenia stosownego stroju, ktory:
1) nie powinien odstania¢ brzucha, ramion, dekoltu, plecow, gornej czgsci ud,
2) nie powinien by¢ przezroczysty,
3) nie powinien posiada¢ obrazliwych, wulgarnych, promujacych uzywki i agresje
nadrukow.
3. W czasie $wigt, uroczystoéci szkolnych i pozaszkolnych, egzaminu 6smoklasisty,
wyj$¢ o charakterze reprezentacyjnym ucznia obowigzuje strj galowy:
1) dziewczeta: biala bluzka, spddnica lub spodnie w kolorze czarnym Iub

granatowym, lub sukienka w ciemnej tonacji,
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2)

chtopcy: biata koszula, dlugie ciemne spodnie lub garnitur.

4. Podczas zaj¢¢ wychowania fizycznego ucznidw obowigzuje stroj sportowy.

5. W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne.

6. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy.

7. Uczen zobowigzany jest do dbania 0 schludny wyglad zewnetrzny:

1)

2)

3)

4)
5)

Witosy ucznia powinny by¢ czyste, zadbane, nie moga przeszkadza¢ podczas pisania,
czytania oraz zaj¢é sportowych.

Dopuszcza si¢ delikatny makijaz korygujacy niedoskonato$ci cery o naturalnym
wygladzie w sytuacjach, gdy wystepuja problemy skorne wplywajace na zie
samopoczucie oraz samooceng ucznia.

Paznokcie uczniow powinny by¢ o naturalnym wygladzie - dopuszcza si¢ malowanie
paznokci jedynie lakierem bezbarwnym. Zabrania si¢ tipsow oraz hybryd.

Zabrania si¢ noszenia 0zdob zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu.

W sytuacji zagrozenia epidemicznego ucznidow w cze$ciach wspolnych obowiazuje
noszenie maseczek ochronnych na twarzy, a w sytuacji wzmozonego rygoru

sanitarnego rowniez na lekcjach.

8§ 53 Prawa ucznia

1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczen ma takze prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,
ksztatcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do

wieku i osiagnigtego rozwoju,

organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wilasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobdw kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych
I zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zajg¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania
i uzdolnienia,

12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudnosci

13) w nauce,

14)do bezptatnego transportu i opieki przystugujacych uczniom niepetnosprawnym
w czasie przewozu do Szkoty,

15) wptywania na zycie Szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowa, proponowanie zmian

I ulepszen w zyciu klasy i Szkoty,

16) aktywnego wudziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne

i bierne prawo wyborcze),

17) sktadania wnioskow i opinii za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego we
wszystkich sprawach Szkoty, w tym w sprawach dotyczacych realizacji
wymienionych powyzej podstawowych praw uczniow,

18) pomocy materialnej,

19) korzystania ze sprzetu elektronicznego, z telefonu  komdrkowego na

zajeciach dydaktycznych za zgodg nauczyciela.

8 54 Naruszenie praw

1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) Dyrektora Szkoty.
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2. Uczen lub jego rodzice moga ztozyé skarge w przypadku nieprzestrzegania lub

naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ zloZona na pi$mie i powinna zawieraé uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciagu 7 dni od daty jej ztozenia.

8 55 Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty
I stosownych regulaminach, a w szczegolnosci:

1) zachowania si¢ W kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnoSci, uczeszczania nNa zajecia wynikajgce
z planu zaje¢, przybywania na nie punktualnie — w razie sp6znienia na zajecia uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktdrej si¢ one odbywaja,

3) wiasciwego zachowania si¢ w trakcie zajec¢ edukacyjnych:

a) zachowywania podczas lekcji nalezytej uwagi,
b) nierozmawiania z innymi uczniami,
C) zabierania gtosu tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania si¢ do =zaje¢ szkolnych, odrabiania prac

poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

7) dbania o honor i tradycj¢ Szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,
8) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nia,

9) dbania o pigkno mowy ojczystej,

10) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

11) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:
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a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
C) szanowania pogladéw i przekonan innych,

d) szanowania godnosci i wolnosci drugiego cztowieka,

e) zachowywania tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitaby ogdtowi, zdrowiu, czy zyciu,
12) dbania o0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdw: niepalenie tytoniu,
niespozywanie alkoholu, nieuzywanie e-papierosow itp.,

13) nieuzywania narkotykow ani innych srodkow odurzajacych,

14) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

15) troszczenia si¢ 0 mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na
zewnatrz — za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg rodzice —
rodzice zobowigzani sg osobiScie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego
naprawy albo koszty zakupu nowego mienia,

16) nosi¢ obowigzujacy w szkole stroj szkolny,

2. Uczen opuszczajacy Szkole ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze Szkota na zasadach
okreslonych przez Dyrektora Szkoty.

§ 56 Nagrody

1. Uczeh moze otrzymaé nastepujace nagrody:
1) pochwate ustng wychowawcy wobec klasy,
2) pochwate ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,
3) pochwate ustng Dyrektora Szkoly,
4) dyplom uznania,
5) stypendium.

2. Podstawa do wyréznienia Ucznia moze byé:
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1) szczegdline osiggnigcia W nauce,
2) aktywny udziat w zyciu szkoty,

3) szczegblne osiagniecia W konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych,

4) wyjatkowe osiagnigcia i czyny przynoszace zaszczyt Szkole.

. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie
z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty w terminie 2 dni od jej przyznania. Od
nagrody przyznanej przez Dyrektora Szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie
sprawy do Dyrektora Szkoty w terminie 2 dni od jej udzielenia.

Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 7 dni, moze positkowaé si¢ opinig wybranych

organdw Szkoty.

8 57 Kary

Szkota moze stosowa¢ wobec uczniéw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie
Statutu Szkoty.

Uczen moze zosta¢ ukarany za: naruszenie godnos$ci ludzkiej, a w szczegdlnosci
swiadome i ciagle nieposzanowanie wiasnego zdrowia (nikotynizm, alkoholizm,
narkomania); notoryczne stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec
kolegbw i dorostych; niszczenie mienia, kradzieze, popetnianie czynow
przestgpczych; ciagle wagarowanie i niewypetnianie obowiazkow szkolnych.

Z wnioskami 0 zastosowanie kar moga wystgpowaé wszyscy czlonkowie Rady
Pedagogicznej i inni pracownicy Szkoty.

Uczen moze ponie$¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy lub innego nauczyciela wobec klasy,
2) upomnienie ustne Dyrektora Szkoty,
3) pisemne upomnienie Dyrektora Szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,

4) nagane wychowawcy,
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5) nagane Dyrektora Szkoty,
6) przeniesienie do rownolegtej klasy,

7) przeniesienie do innej szkoty.

. Uczen, ktory otrzymat ,Nagang¢ Wychowawcy Klasy”, jest zawieszony w prawach
ucznia; nie uczestniczy w imprezach szkolnych typu: wycieczki, dyskoteki, imprezy
organizowane przez Samorzad Uczniowski itp. przez okres okreslony przez
wychowawce, nie krotszy niz jeden miesigc od daty udzielenia i nie dhuzszy niz trzy

miesigce.

. Uczen, ktory otrzymat ,,Nagane Dyrektora Szkoty”, jest zawieszony w prawach ucznia;
nie uczestniczy w imprezach szkolnych typu: wycieczki, dyskoteki, imprezy
organizowane przez Samorzad Uczniowski itp. przez okres okreslony przez Dyrektora,

nie krétszy niz trzy miesigce od daty udzielenia i nie dtuzszy niz sze$¢ miesiecy.

8 58 Przeniesienie ucznia do innej szkoly

O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje Dyrektor Szkoly do Kuratora
Oswiaty na wniosek Rady Pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z § 57 ust. 4 pkt 1-6 nie wplynglo na poprawe

postgpowania ucznia,

2) w razacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

. Przez razace naruszenie zasad wspotzycia spotecznego rozumie sig:

1) razace naruszenie przepiséw bhp godzacych w zdrowie lub zycie ludzkie,
2) fizyczne lub psychiczne znecanie si¢ nad innymi osobami,

3) udowodniong kradziez,

4) celowe niszczenie mienia szkoty lub innych osob,

5) dlugotrwala, nieusprawiedliwiong nieobecnos¢,

6) spozywanie alkoholu, uzywanie narkotykow, palenie papierosow na terenie

Szkoty oraz na imprezach szkolnych, w tym wycieczkach,
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7) czyny o charakterze chuliganskim,
8) szczegblny wandalizm w Szkole i poza nig,

9) uzycie sity wobec pracownika Szkoty, nauczyciela lub kolegi.

3. Szkota maobowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub

zastosowaniu wobec niego Kkary.

§ 59 Odwolanie od kar

1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do Dyrektora Szkoty w formie pisemnej. Dyrektor Szkoty
w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

2. Od kar natozonych przez Dyrektora Szkoty przystuguje uczniowi prawowniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora
Szkoty. Dyrektor Szkoty w terminie 7 dni rozpatruje wnioseki informuje
pisemnie 0 rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiggnac opinii Rady Pedagogicznej oraz
Samorzadu Uczniowskiego.
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ROZDZIAL IX
SZCZEGOLOWE
WARUNKI | SPOSOBY
OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW KLAS I-111

8§ 60

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepdéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programoweyj,
okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole program6éw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawceg klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych
w Statucie Szkoty.
Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

. W Kklasach | — III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
I zachowania sa ocenami opisowymi.
Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania
zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zardwno procesu
wykonywania zadania, jak i efektu dziatalno$ci ucznia. Daje mozliwo$¢ rzetelnej
informacji na temat rezultatow aktywnosci szkolnej ucznia oraz wskazowki, jak
samodzielnie pokona¢ trudnos$ci. Nauczyciel na biezaco informujac ucznia o tym, jak
wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostalo dobrze zrobione, a pozniej
wskazuje btedy i pomaga je poprawic.
System oceniania ma na celu dostarczy¢ informacji:

1) Uczniowi - o efektach jego aktywnosci i poziomie osiggnie¢ edukacyjnych.

Ponadto stanowi zrodio wiedzy o trudnosciach i1 problemach w nauce

I zachowaniu, jak rowniez motywuje do dalszej pracy.
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2) Nauczycielom - na temat rozwoju uczniéw oraz efektywnosci stosowanych
metod i form pracy z uczniami.

3) Rodzicom - o postgpach w nauce i zachowaniu ich dziecka, ewentualnych
sposobach niesienia pomocy w przypadku trudno$ci w opanowaniu
podstawy programowej.

7. System Oceniania zbudowany zostal na podstawie dyskusji nauczycieli, uczniow
i rodzicow.

8. Uczen bedacy obywatelem Ukrainy, przyjety do oddziatu w szkole, jest oceniany
klasyfikowany i promowany zgodnie z zapisami statutu.

9. Uczen begdacy obywatelem Ukrainy, uczeszczajacy do oddzialu przygotowawczego,
nie podlega klasyfikacji rocznej w przypadku gdy rada pedagogiczna uzna, ze nie zna
on jezyka polskiego lub znajomo$¢ jezyka polskiego jest niewystarczajaca do
korzystania z nauki, lub tez zakres realizowanych w szkole zaj¢¢ edukacyjnych
uniemozliwia przeprowadzenie klasyfikacji rocznej tego ucznia. W tym przypadku
zamiast $wiadectwa szkolnego uczen otrzyma zaswiadczenie o uczgszczaniu do

oddziatu przygotowawczego.

8 61 Zasady biezacego, Sréodrocznego i rocznego

oceniania

1. W klasach | — III biezacy poziom osiagnie¢ i umiejetnosci edukacyjnych zapisuje sig

za pomoca symboli cyfrowych, w skali od 1 do 6. Z tej skali nie mozna oblicza¢

sredniej.

1) Symbol cyfrowy 6 otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo opanowal zakres wiedzy i umiejetnoéci z poszczegdlnych
obszarow edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi
W podstawie programowej lub swoimi umiej¢tno$ciami 1 wiedza
wykracza poza podstawe programowa,

b) w czasie odpowiedzi ustnej odpowiada bezbtednie i samodzielnie,

C) wypowiedz zawiera elementy wykraczajace poza program,

d) samodzielnie i poprawnie wycigga wnioski ze zdobytej wiedzy,
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e)

f)
9)

uczestniczy w konkursach przedmiotowych na poziomie szkolnym
I miedzyszkolnym,

w sposob tworczy przekazuje wiedze innym,

starannie i systematycznie prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt

¢wiczen.

2) Symbol cyfrowy 5 otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

f)
9)

opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci z poszczegolnych
obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi
W podstawie programowej,

aktywnie uczestniczy w zajg¢ciach lekcyjnych, na biezagco wykonuje

¢wiczenia i zadania domowe,

w czasie odpowiedzi ustnej odpowiada bezblednie, samodzielnie
| wyczerpujaco,

poprawnie wycigga wnioski ze zdobytej wiedzy,

potrafi r6znicowa¢ wazno$¢ zdobytych informacji,

korzysta z r6znych zrdédetl informacji,

starannie i systematycznie prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt

¢wiczen.

3) Symbol cyfrowy 4 otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci z poszczegolnych obszarow
edukacyjnych w zakresie pozwalajacym na dobre rozumienie
I wykonywanie wigkszo$ci zadan, zgodnie z wymaganiami zawartymi
w podstawie programowej,

wykonuje wszystkie ¢wiczenia i zadania domowe,

aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych,

w czasie odpowiedzi ustnej odpowiada poprawnie i samodzielnie lub
z niewielka pomoca nauczyciela,

samodzielnie rozwigzuje typowe zadania,

systematycznie prowadzi zeszyt przedmiotowy 1 zeszyt ¢wiczen.

4) Symbol cyfrowy 3 otrzymuje uczen, ktory:

74



a) opanowat podstawowy zakres wiedzy i umiejetnosci z poszczegdlnych
obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi
W podstawie programowej,

b) udziela odpowiedzi ustnych niepetnych, z btedami, samodzielnie lub
Z pomocg nauczyciela,

C) umiejetnie postuguje sie podrecznikiem i zeszytem éwiczen,

d) wykazuje che¢ poglebiania wiedzy mimo réznych trudnosci,

e) prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen.

5) Symbol cyfrowy 2 otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat niezbedne minimum podstawowych wiadomosci
I umiejetnosci z poszezegodlnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie
z wymaganiami zawartymi w podstawie programoweyj,

b) rozumie tylko proste pojecia ,

C) udziela odpowiedzi ustnych niepelnych, z btedami, z pomoca
nauczyciela,

d) przy pomocy nauczyciela potrafi wykonaé proste zadania i wyciggnaé
proste wnioski,

€) prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen wybidrczo.

6) Symbol cyfrowy 1 otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
z poszczegoblnych obszarow edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami
zawartymi w podstawie programowej,
b) nie udziela odpowiedzi nawet z pomoca nauczyciela,
C) nie potrafi wykona¢ prostych polecen nawet przy pomocy nauczyciela,
d) nie wykazuje checi wyréwnania brakéw w wiedzy,

€) nie prowadzi zeszytu przedmiotowego, ani zeszytu éwiczen.

2. Sprawdziany oceniane sg na podstawie kryterium procentowego:
98%-100% - symbol cyfrowy 6
87% - 97% - symbol cyfrowy 5
70% - 86% - symbol cyfrowy 4
50% - 69% - symbol cyfrowy 3
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30% - 49% - symbol cyfrowy 2

0% - 29% - symbol cyfrowy 1

8 62 Ocenianie zachowania

1. Ocenianie zachowania:

1) wzorowe (Wz)— uczen jest wzorem dla innych,

2) bardzo dobre (bdb) — uczen reprezentuje wlasciwg postawe,

3) dobre (db) — uczen reprezentuje wlasciwa postaweg, ale czasami

zdarzaja mu si¢ niedociggnigcia,

4) poprawne (pop) — postawa ucznia, ktora czasem budzi zastrzezenia,

5) nieodpowiednie (ndp) — postawa nicodpowiednia, budzaca zastrzezenia

6) naganne (ng) — uczen reprezentuje niewlasciwg, naganng postawe.

2. Kryteria oceniania zachowania dla uczniow klas I - I11.

1) Wywiazywanie si¢ z obowigzkOw ucznia:

a)
b)

c)

d)

punktualno$¢ - brak spdznien,

systematyczne odrabianie prac domowych, przygotowanie do zaje¢,
sumiennie wypelnianie obowigzkéw dyzurnego klasowego oraz
wywigzywanie si¢ z innych podjetych zadan,

utrzymywanie fadu i1 porzadku na swoim stanowisku pracy oraz
dbatos¢ o przybory 1 ksiazki,

dbatos¢ o sprzet szkolny,

dbatos¢ o czystos$¢ otoczenia i estetyke klasy,

dbatos¢ o skromny i estetyczny wyglad - ubior stosowny do
okolicznosci.

Postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolne;j:

udzial w konkursach i innych imprezach organizowanych w szkole,
godne reprezentowanie szkoty podczas imprez okoliczno$ciowych,
rozwijanie swoich zainteresowan i uzdolnien,

aktywnos¢, pilnos¢, obowigzkowos¢ w pracy,

wykonywanie dodatkowych prac na rzecz klasy, szkoty,

srodowiska,
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3)

4)

5)

6)

f) aktywny udziat we wspolnych grach, zabawach, imprezach
klasowych i szkolnych.

Dbato$¢ o honor i tradycje szkoty:
a) podtrzymywanie tradycji szkoty,
b) przejawianie szacunku wobec symboli narodowych,

C) aktywne uczestnictwo w wydarzeniach zwigzanych z tradycjami
szkoly.

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob:

a) przestrzeganie norm i zasad funkcjonowania w grupie,

b) bezpieczne zachowanie podczas przerw,

C) pomaganie innym w miare swoich mozliwosci,

d) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza nia,

e) dbatos¢ o higiene osobista,

) nieprzejawianie zachowan agresywnych,

g) praca nad poprawa swojego zachowania.

Dbato$¢ o pickno mowy ojczyste;j:

a) stosowanie form grzecznoéciowych wobec dorostych i
rowiesnikow,

b) nieuzywanie wulgaryzmoéw,

C) wzbogacanie stownictwa poprzez rozwijanie zainteresowan

czytelniczych.

Godne i kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig:

a) przestrzeganie zasad kontraktu klasowego,

b) kulturalne zachowanie w czasie przerw i podczas wyijéé poza teren
Szkoty,

C) udokumentowane sukcesy pozaszkolne,

d) kulturalne uczestnictwo w uroczystosciach klasowych, szkolnych

I pozaszkolnych,

€) przestrzeganie zasad kulturalnego spozywania positkow w stotowce
szkolnej,

) przestrzeganie regulaminu korzystania z toalet i szatni szkolnej.
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7) Okazywanie szacunku innym:
a) prawdomowno$¢ i szczeroéé wobec innych,
b) nieprzywtaszczanie cudzej whasnosci,
C) szacunek wobec kolegow, pracownikdw Szkoty i innych oséb,
d) pomaganie stabszym w roznych sytuacjach /na wycieczce, w czasie zabawy, w
szkole,

€) wypehianie prosb i polecen nauczyciela.

8 63 Szczegotowe wymagania edukacyjne, zasady

poprawy oceny przewidywanej

1. Szczegétowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegolnych
§rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych formutuja nauczyciele 1 informuja rodzicow na zebraniach we

wrzesniu.

2. Oceny biezace, ocena klasyfikacyjna §rodroczna 1 roczna osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia oraz jego ocena zachowania s3 dokumentowane w dzienniku lekcyjnym na
podstawie prac uczniowskich, testow, sprawdziandw, samodzielnej pracy ucznia na

zajeciach, prac domowych, spostrzezen nauczyciela 1 uwag dotyczacych zachowania.

3. Biezace ocenianie moze mie¢ charakter oceny ustnej, pisemnej, lub wyrazonej
symbolem graficznym. Nauczyciel zawsze podaje jawnie umotywowane oceny do

wiadomosci ucznia 1 jego rodzicow.

4. Przy ustaleniu oceny z zaje¢ zdrowotno-ruchowych oraz edukacji artystyczno-
technicznej bierze si¢ pod uwage mozliwosci 1 predyspozycje ucznia oraz wysitek
wkladany w wywiagzywanie si¢ z obowigzkéw, wynikajacych ze specyfikacji tych

zajec.

5. Oceny czastkowe, $rédroczne i roczne z religii wyrazone sg za pomoca stopni w skali

1-6.
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6.

7.

10.

11.

12.

O przewidywanej dla ucznia klas I — Il klasyfikacyjnej nagannej ocenie zachowania
lub negatywnej ocenie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia zostang poinformowani rodzice
lub prawni opiekunowie na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej, w trakcie spotkania z wychowawca, za posrednictwem ucznia
( potwierdzone podpisem zapoznanie si¢ z przewidywanymi ocenami) lub listem

poleconym w sytuacjach utrudnionego kontaktu.

Nauczyciel moze zmieni¢ uczniowi przewidywang roczng opisowa oceng
klasyfikacyjna, jesli jego rodzice (prawni opiekunowie) zglosza dyrektorowi pisemng
I uzasadniong prosbe o poprawe oceny, ni¢ pdzniej niz cztery dni przed rocznym

klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej.

Warunkiem poprawy oceny opisowej jest spotkanie rodzica (opiekuna prawnego)
z wychowawca, ktory w obecnosci dyrektora szkoty 1 pedagoga uzasadnia wystawiong

oceng.

Termin spotkania ustala dyrektor szkoly, przy czym nie moze to by¢ termin
pézniejszy niz dwa dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady

pedagogicznej.

Po rozmowie i przeanalizowaniu argumentow, nauczyciel utrzymuje swoja oceng lub
uwzglednia wniesione przez rodzica uwagi, jeszcze raz analizuje wiadomosci,

umiej¢tnosci ucznia, jego zaangazowanie oraz postgpy i poprawia oceng.

Uczen klas 1 — III otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego

osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

Rada Pedagogiczna moze postanowic¢ o pozostawieniu ucznia klas I — 111 na drugi rok
w tej samej klasie na wniosek ztozony przez wychowawce klasy, ktory zasiegnat
opinii rodzicow i uwzglednit opini¢ wydang przez poradni¢ psychologiczno-

pedagogiczna.
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8 64

1. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow i rodzicow

0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania oraz
0 sposobach sprawdzania i oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia. Informowanie
rodzicow o efektach pracy uczniow ma miejsce podczas:

1) zebran klasowych,

2) spotkan indywidualnych,

3) korespondencji, rozméw telefonicznych,

4) moze mie¢ charakter uwag pisemnych w zeszytach przedmiotowych lub do

kontaktu z rodzicami.

§ 65

1. Uczen konczacy I etap ksztalcenia szkoly podstawowej powinien:

1) Sprawnie postugiwac si¢ w zyciu codziennym zdobytg wiedzg.

2) W kontaktach z ludzmi stosowa¢ podstawowe zasady komunikacji i kultury
bycia.

3) Chetnie korzysta¢ z poznanych zrodet wiedzy.

4) By¢ ciekawym $wiata, obserwowac zjawiska, sytuacje i dziatania innych ludzi
w najblizszym otoczeniu.

5) Umie¢ przyjmowaé uwagi i sugestie zwigzane z popetnionymi btedami.

6) Podejmowac proby planowania whasnych dziatan.

7) Umie¢ wyrazi¢ swoje zdanie i stucha¢ opinii innych.

8) Nawigzywac kontakty z ludzmi, umie¢ wspotpracowac w grupie.

9) Akceptowa¢ odmienno$¢ innych ludzi (religijng, $wiatopogladowa, kulturows,
rasowa).

10) Prébowac przewidzie¢ skutki wlasnych dziatan, rozrézniac¢ dobro i zto.

11) Stosowac¢ w swoim zyciu obowigzujgce normy spolteczne.

12) Chetnie pomagaé innym, rozwijaé wilasng wrazliwo$¢ na potrzeby innych

ludzi.
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ROZDZIAL X
SZCZEGOLOWE WARUNKI
| SPOSOBY OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW KLAS IV-VIII

8 66

Wewnatrzszkolny System Oceniania zbudowany zostat na podstawie dyskusji

nauczycieli, uczniow i rodzicow.

Uczen bedacy obywatelem Ukrainy, przyjety do oddziatu w szkole, jest oceniany

klasyfikowany i promowany zgodnie z zapisami statutu.

Uczen bedacy obywatelem Ukrainy, uczgszczajacy do oddzialu przygotowawczego, nie
podlega klasyfikacji rocznej w przypadku gdy rada pedagogiczna uzna, ze nie zna on jgzyka
polskiego lub znajomos$¢ jezyka polskiego jest niewystarczajaca do korzystania z nauki, lub
tez zakres realizowanych w szkole zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia przeprowadzenie
klasyfikacji rocznej tego ucznia. W tym przypadku zamiast $wiadectwa szkolnego uczen

otrzyma zaswiadczenie o uczgszczaniu do oddzialu przygotowawczego.

Zasady oceniania z religii 1 etyki okreslajg odrebne przepisy.

8 67 Cele wewnatrzszkolnego systemu oceniania

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
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4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

8 68 Zasady informowania 0 wymaganiach

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicoOw

(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznidw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

Informowanie Uczniéw odbywa si¢ na pierwszych lekcjach wychowawczych
W miesigcu wrzesniu 1 w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest

odpowiednim wpisem w e-dzienniku.

Informowanie Rodzicow ma miejsce na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co
dokumentowane jest odpowiednim zapisem w e-dzienniku oraz dodatkowo dotaczona

jest podpisana lista obecnosci.

. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym zebraniu we wrze$niu zwalnia Szkote
Z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegétowymi warunkami 1 sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w Szkole — z uwagi na nieobecnos$¢ rodzic
powinien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdtowymi warunkami i sposobami

oceniania wewnatrzszkolnego obowiazujacymi w Szkole.
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§69

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpdw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j,
okreslonej w odrgbnych przepisach, i realizowanych w szkole program6w nauczania,

uwzgledniajacych t¢ podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych

W statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych w szkole,

4) przeprowadzanie egzaminow Klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalenie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)

informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

83



6.

§ 70 Zasady oceniania osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

Oceny dokonuje nauczyciel przedmiotu.

Ocenianie biezace z zajg¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i W jaki sposob wymaga

poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

Oceny biezace, $rodroczne 1 roczne w klasach IV-VIII wyrazamy stopniem:

celujacy - 6 (cel)
bardzo dobry - 5 (bdb)
dobry - 4 (db)
dostateczny - 3 (dst)
dopuszczajacy - 2 (dop)
niedostateczny - 1 (ndst)

Oceny biezace wpisujemy do e-dziennika cyfrowo, natomiast $rodroczne

i roczne w petnym brzmieniu.

Dopuszcza si¢ uzywania skr6tow ocen podczas oceniania prac pisemnych, kartkowek,

zeszytow.

Ogolne kryteria wymagan na poszczeg6lne oceny edukacyjne:

1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedze wykraczajagca poza zakres materiatu  okreslonego

szczegotowymi wymaganiami edukacyjnymi na ocene bardzo dobra,
b) z prac pisemnych uzyskat oceny bardzo dobre i celujace,
C) w czasie odpowiedzi ustnej odpowiada bezbtednie i samodzielnie,
d) wypowiedz zawiera elementy wykraczajace poza program,
e) samodzielnie i poprawnie wycigga wnioski ze zdobytej wiedzy,
f) uczestniczy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,

g) w sposob tworczy przekazuje wiedze innym.
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2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

opanowat pelng wiedze i umiejetnosci okreslone szczegdtowymi wymaganiami
edukacyjnymi na ocen¢ bardzo dobra,

z prac pisemnych uzyskal oceny dobre 1 bardzo dobre (wigkszos¢ bardzo
dobrych),

aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych, na biezaco wykonuje ¢wiczenia

i zadania domowe,

w czasie odpowiedzi ustnej odpowiada bezbtednie, samodzielnie
I wyczerpujaco,

poprawnie wyciaga wnioski ze zdobytej wiedzy,

potrafi réznicowa¢ waznos$¢ zdobytych informacji,

korzysta z roznych zrodet informaciji,

starannie i systematycznie prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen.

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
0)

opanowal wiedz¢ 1 umiej¢tnosci okre§lone szczegdétowymi wymaganiami
edukacyjnymi na ocen¢ dobra,

z prac pisemnych uzyskat wigkszo$¢ ocen dobrych ,

wykonuje wszystkie ¢wiczenia i zadania domowe,

aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych,

w czasie odpowiedzi ustnej odpowiada poprawnie i samodzielnie lub

Z niewielka pomoca nauczyciela,
samodzielnie rozwigzuje typowe zadania,

systematycznie prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen.

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)

opanowatl wiedz¢ 1 umiejetno$ci okreslone szczegdélowymi wymaganiami
edukacyjnymi na ocen¢ dostateczna,
z prac pisemnych uzyskal wigkszo$¢ ocen dostatecznych,

udziela odpowiedzi ustnych niepetnych, z btgdami, samodzielnie lub z pomoca

nauczyciela,
umiejetnie postuguje si¢ podrecznikiem i zeszytem ¢wiczen,
wykazuje chec¢ poglebiania wiedzy mimo réznych trudnosci,

prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen.
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5) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiedze i umiejetnosci okreslone szczegétowymi wymaganiami
edukacyjnymi na ocen¢ dopuszczajaca,
b) rozumie tylko proste pojecia ,
C) udziela odpowiedzi ustnych niepetnych, z bledami, z pomoca nauczyciela,

d) przy pomocy nauczyciela potrafi wykonaé proste zadania i wyciggnaé proste

whnioskKi,

e) prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen wybidrczo.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiedzy i umiejetnosci okre$lonych szczegélowymi
wymaganiami edukacyjnymi na ocen¢ dopuszczajaca,
b) nie udziela odpowiedzi nawet z pomocg nauczyciela,
C) nie potrafi wykona¢ prostych polecen nawet przy pomocy nauczyciela,
d) nie wykazuje checi wyréwnania brakow w wiedzy,
e) braki w wiedzy uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy,

) nie prowadzi zeszytu przedmiotowego ani zeszytu éwiczen.

7. Szczegdtowe Kryteria oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych znajdujg si¢ w przedmiotowych

systemach oceniania (PSO).

8. Nauczyciele stosuja nastgpujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow:
1) prace klasowe, sprawdziany, testy (zaplanowane przez nauczyciela

dtuzsze samodzielne prace pisemne, obejmujace material wigkszy niz

z trzech lekciji),
2) wypowiedzi ustne,
3) kartkowki,
4) wykonanie $rodkéw i pomocy dydaktycznych,
5) aktywnos¢ ucznia podczas procesu dydaktycznego,
6) c¢wiczenia praktyczne, doswiadczenia,
7) udziat w konkursach i zawodach,
8) inne wynikajace ze specyfiki przedmiotu.
9. Ocenom biezacym 1 ocenie $rodrocznej przyporzadkowana jest liczba naturalna w e-

dzienniku oznaczajgca jej wage w hierarchii ocen:
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10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.

1) ocena z waga 3 - zapis w kolorze czerwonym w e-dzienniku stosowany jest dla
oceny §rddrocznej (przepisujemy ja do ocen czastkowych nowego potrocza
w pierwszym tygodniu) oraz konkursow, projektow, prezentacji, zawoddw
sportowych o znaczgcej randze, szczegdly zawarte w PSO.

2) ocena z wagg 2 — zapis w kolorze zielonym w e-dzienniku stosowany jest dla
ocen uzyskanych z prac pisemnych, ich popraw oraz oceny niedostatecznej za
nieprzystapienie do pracy pisemnej.

3) ocena z wagg 1 — zapis w kolorze czarnym w e-dzienniku stosowany jest dla
pozostatych ocen,

4) ocena(wpis) z waga 0 — zapis w kolorze niebieskim w e-dzienniku stosowany
jest dla innych ocen (wpisow) nie wplywajacych na oceng $rédroczng (roczng),

jest jedynie informacja dla ucznia, jego rodzicow (opiekundw) i nauczyciela.

Prace pisemne oceniane punktowo, przelicza si¢ na ocen¢ cyfrowa wg skali:
celujacy - 98-100 %
bardzo dobry - 87-97%
dobry - 70-86%
dostateczny - 50-69%
dopuszczajacy - 30-49%
niedostateczny - 0-29%

W jednym tygodniu uczniowie danej klasy moga mieé¢ najwyzej 3 prace pisemne,
zapowiedziane i wpisane do dziennika z co najmniej 7 dniowym wyprzedzeniem.
Prace pisemne sg obowigzkowe. Jesli z przyczyn losowych uczen nie moze napisac jej
z calg klasa, to powinien to uczyni¢ w innym terminie uzgodnionym z nauczycielem
(nie pdzniej niz dwa tygodnie od powrotu do szkoly), w przeciwnym przypadku
otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

W miejscu brakujacej oceny z pracy pisemnej nauczyciel wpisuje ,,-,,

Oceng z pracy pisemnej napisanej w innym terminie oraz ocen¢ niedostateczng za
nieprzystgpienie do pracy pisemnej wpisujemy w tej samej kolumnie.

Dopuszcza si¢ tylko jednorazowe poprawianie tej samej pracy pisemnej.

W przypadku poprawy pracy pisemnej do dziennika wpisane sg obie oceny z taka

samg wagg i obie maja wplyw na oceng $rédroczng (roczng).
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17.

18.

19.

20.
21.

22.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen otrzymuje do wgladu na lekcji. Rodzice
maja prawo wgladu do prac pisemnych w szkole podczas wywiadowek oraz spotkan
indywidualnych z nauczycielem.
Wyniki diagnoz przedmiotowych i egzamindw probnych sg wpisywane w e-dzienniku
W zapisie procentowym z wagg 0, z zastrzezeniem:
moga dodatkowo zosta¢ przeliczone na oceng cyfrowa zgodnie z § 70 pkt 10 i wpisane
z waga 2 tylko na wniosek ucznia. W sytuacji podjecia decyzji o wpisie oceny nie ma
mozliwosci jej usunigcia.
Kartkéwki sg oceniane zgodnie z PSO.
Kartkdwki z trzech ostatnich lekcji moga by¢ niezapowiedziane.
Termin oddawania sprawdzonych prac uczniowskich nie powinien by¢ dluzszy niz:

1) 2.tygodnie — prace pisemne,

2) l.tydzien — kartkowki.
Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji na kazdym przedmiocie bez
podawania przyczyny. Nie dotyczy to zapowiadanych lekcji powtdrzeniowych,
zapowiedzianych kartkowek oraz prac pisemnych. Wykorzystanie zwolnien nie

wptywa na oceng $rodroczng (roczna). Szczegdty w PSO.

Oceny biezace oraz §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych
dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa

ocenami opisowymi.
Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustnie

uzasadnia ustalong ocen¢ w oparciu o dokumentacje dotyczacg oceniania.

Ocenianie wiedzy 1 umiejetnos$ci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie

w réznych formach, zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.
Oceniajac, bierzemy pod uwage typ osobowosci ucznia i jego styl uczenia sie.

Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, techniki, muzyki 1 plastyki nalezy
w szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢

Z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Klasyfikujemy uczniow $rodrocznie jeden raz. Ocena S$rodroczna jest oceng

informacyjng, nie wystawiamy ocen przewidywanych przed klasyfikacja §rédroczna.
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§ 71 Dostosowanie wymagan edukacyjnych do

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych ucznioéw

1. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w art. 44b ust. 8 pkt 1 ustawy z dnia 7

wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, zwanej dalej ,,ustawa o systemie os$wiaty”,

dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym, o ktérym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy — Prawo

oSwiatowe;

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na

podstawie tego orzeczenia,

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest
objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistdw, o ktéorym mowa w przepisach wydanych na

podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy — Prawo o$wiatowe;

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania

fizycznego — na podstawie tej opinii.
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Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej
niz po ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia

szkoly podstawowe;.

§ 72 Zwolnienie ucznia z wychowania fizycznego lub

informatyki

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na

czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych

zaj¢ciach wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 2,
uniemozliwia ustalenie $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 73 Zwolnienie ucznia z nauki drugiego jezyka obcego

nowozytnego

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu
edukacyjnego na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej

wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego j¢zyka obcego nowozytnego.
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2. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z
ktorego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na

podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 74 Zasady oceniania zachowania ucznia

1. Oceny biezacej zachowania, poprzez wpis do e-dziennika, dokonuja nauczyciele
prowadzacy zajecia edukacyjne, wychowawca klasy, pedagog szkolny, dyrektor
szkoty.

2. Wychowawca w pierwszym tygodniu kazdego miesigca podsumowuje miesiac
ubiegly i wystawia czastkowa ocen¢ zachowania ucznia, uwzgledniajac:

1) ,Karte oceny zachowania”

2) wpisy w dzienniku,

3) nieusprawiedliwione spoznienia na lekcje,

4) godziny nieusprawiedliwione,

5) ocene¢ samorzadu klasowego,

6) samoocen¢ ucznia,

7) sugestie innych nauczycieli, pedagoga i dyrektora szkoty.

3. Wyjsciowa czastkowa oceng zachowania ucznia w kazdym miesigcu jest ocena dobra.

4. Oceny czastkowe zachowania sg wpisywane cyfrowo w e-dzienniku w przedmiocie
zajecia z wychowawcg z waga 0.

1) cyfra6 - oznacza zachowanie wzorowe,

2) cyfra 5 — oznacza zachowanie bardzo dobre,

3) cyfra 4 — oznacza zachowanie dobre,

4) cyfra 3 — oznacza zachowanie poprawne,

5) cyfra 2 — oznacza zachowanie nieodpowiednie,

6) cyfra 1 —oznacza zachowanie naganne.
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Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca,
uwzgledniajac miesigczne oceny czastkowe, opini¢ nauczycieli, ucznidow danej klasy

oraz ocenianego ucznia.

Oceny srodroczne 1 roczne ustala sie¢ wedtug skali:

wzorowe (wz)
bardzo dobre (bdb)
dobre (db)
poprawne (popr)
nieodpowiednie (ndp)
naganne (ng)

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow z uposledzeniem

umyslowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) wychowawca ustnie

uzasadnia ustalong ocen¢ w oparciu o ,, Kart¢ oceny zachowania”.
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§ 75 Karta oceny zachowania

OCENY
KRYTERIA
WZOROWA BARDZO DOBRA DOBRA POPRAWNA NIEODPOWIEDNIA NAGANNA
W stosunku do
W stosunku do
_ W stosunku do oczekiwan szkoty W stosunku do
oczekiwan szkoly oraz _ ' W stosunku do W stosunku do
_ _| oczekiwan szkoty oraz oraz wlasnych  |oczekiwan szkoly oraz ‘ '
wlasnych mozliwosci ‘ . . ‘ ‘ _ |oczekiwan szkoty oraz|oczekiwan szkoty oraz
) wilasnych mozliwosci mozliwosci wilasnych mozliwosci ' . . .
STOSUNEK intelektualnych wktad | ] ] wlasnych mozliwos$ci | wlasnych mozliwosci
) | intelektualnych wktad intelektualnych | intelektualnych wkiad | )
DO NAUKI pracy i zaangazowanie _ . ] | intelektualnych wktad | intelektualnych wktad
‘ pracy i zaangazowanie wktad pracy pracy i zaangazowanie ] ) ) ‘
SZKOLNEJ ucznia sg: _ ) ‘ ' pracy I zaangazowanle|pracy | zaangazowanie
ucznia s3: | zaangazowanie ucznia s3: ' ‘
-bardzo duze ucznia sg: ucznia sg:
o -duze i tatwe do ucznia sg: -niewielkie 1 mato ) o
I widoczne dla _ o _ - znikome -niewidoczne
) zauwazenia -na miarg jego widoczne
wszystkich _ '
mozliwos$ci
-uczen ma -uczen ma ) o
- uczen nie ma -nieusprawiedliwione
-uczen nie ma ‘ . ‘ nieobecnosci nieobecnosci . ‘ ‘
) ] - uczen nie ma nieobecnosci ) o ) o nieobecnosci ucznia
UDZIAL nieobecnosci . ' _ o nieusprawiedliwione w| nieusprawiedliwione _ _
_ o nieobecnosci nieusprawiedli- o ] o _ |przekraczaja 30 godzin
W ZAJECIACH |nieusprawiedliwionyc| o _ ' liczbie do 10 godzin |w liczbie do 30 godzin _ . _
. . nieusprawiedliwionych, |  wionych, ilo$¢ ' o ' o lekcyjnych i/lub ilo§¢
SZKOLNYCH h ani spdznien _ o _ lekcyjnych i/lub ilo$¢ | lekcyjnych 1/lub ilosé _
wszystkie spdznienia sg spOznien ' ' spOznien
spOznien spOznien

usprawiedliwione

nieusprawiedliwiony

ch nie przekracza 10

nieusprawiedliwionych

przekracza 10

nieusprawiedliwionych

przekracza 10

nieusprawiedliwionych

przekracza 10
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DBALOSC
O ROZWOJ
WLASNYCH
ZDOLNOSCI
|
ZAINTERESOWAN

-uczen bierze aktywny
udziat w zajgciach
szkolnych kot
zainteresowan,
rozwija swe zdolnosci
| zainteresowania poza
szkota, uczestniczy
w szkolnych
I pozaszkolnych
konkursach
i olimpiadach i odnosi

w nich sukcesy

-uczen bierze udziat w
zajeciach szkolnych kot
zainteresowan lub
dodatkowo rozwija swe
zdolnosci
I zainteresowania poza

szkota

-uczen stara si¢
rozwijaé swoje
zdolnoSci
| zainteresowania,
aczkolwiek nie do

konca konsekwentnie

-uczen czasem
przejawia wiasne
zainteresowania w
rozmowie
z nauczycielem lub
przez korzystanie
z biblioteki szkolnej

-uczen nie przejawia
wlasnych
zainteresowan, nie
rozwija swych

uzdolnien

-uczen nie dba o
rozwijanie zdolnosci,
czy zainteresowan, nie

zalezy mu

SUMIENNOSC,
POCZUCIE
ODPOWIEDZIALN
0SCI

-uczen chetnie

I dobrowolnie
podejmuje sie
dodatkowych
obowigzkow

I wywigzuje si¢ z nich,
dotrzymuje ustalonych

terminow

-uczen bez problemoéw
wywigzuje si¢
z powierzonych
obowigzkow,

dotrzymuje terminéw

-uczenh wywigzuje si¢
z powierzonych
obowigzkow,
potrzebuje jednak
zachety, bywa, ze
przekracza ustalone

terminy

-uczen niechetnie
wykonuje powierzone
mu w szkole
obowiazki, wywigzuje
si¢ z nich
przekraczajac terminy

badz inne ustalenia

-uczen nie przyjmuje 1
nie wykonuje wielu
obowigzkow
szkolnych, nie
przejmuje si¢
terminami, narusza

regulamin szkoty

- uczen notorycznie,
razaco iz
premedytacja famie
normy wspolzycia w
grupie, jest obojetny
na wszelkie perswazje

I upomnienia
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ZAANGAZOWANIE
SPOLECZNE,
LOJALNOSC

UCZNIA WOBEC
CALEJ
SPOLECZNOSCI
SZKOLNEJ

-uczen czuje si¢
zZwiazany ze
spolecznoscia szkolng
i klasowa, jest
zaangazowany we
wspolne dziatania
stuzace dobru
wlasnemu i innym,
uczciwy, lojalny w
sytuacjach trudnych
dla siebie i innych,
potrafi przyzna¢ si¢ do

btedu

-uczen reaguje na
przejawy aspotecznych
zachowan, stara si¢ je
ukrécié, a przynajmnie;j
sam ich unika¢, nie
przejawia lojalnosci
wobec 0s6b
szkodzacych innym lub
mieniu szkolnemu,

pomaga innym

-uczen unika
zachowan
aspotecznych, nie
jest lojalny wobec
0s0b szkodzacych
innym lub mieniu
szkolnemu, stara si¢

by¢ pomocnym

-uczen czasami

zachowuje si¢
aspotecznie, bywa
nielojalny wobec
spotecznosci szkolnej i

klasy

-zachowania
aspoteczne ucznia sg
czeste, majg powazny
wymiar, szkodza
innym uczniom i
szkole szargajac jej
opini¢ w oczach

spotecznosci lokalne;j

- uczen wplywa
demoralizujaco na
spotecznos¢
uczniowska i daje zte

swiadectwo szkole

TAKT, KULTURA
1 UCZCIWOSC
UCZNIA W
STOSUNKU DO
INNYCH

-uczen szanuje innych,
jest dla nich uprzejmy,
zyczliwy, ceni prawde
i uczciwosé
w stosunkach
Z innymi ludzmi, jest
taktowny 1 ma wysoka

kulture osobista

- uczen jest taktowny,
umie si¢ kulturalnie
zachowac, widzi swoje
btedy, potrafi si¢ do
nich przyznac 1 za nie

przeprosi¢

-uczen zwykle jest
taktowny, umie
kulturalnie si¢
zachowac, umie
przeprosic, cho¢ nie
$pieszy si¢
z przejawami
zyczliwo$ci wobec

innych

-uczniowi zdarzajg si¢
zachowania
nieuprzejme, miewa
ktopoty
Z przeproszeniem za
niegrzecznos¢,
czasami uzywa
wulgarnych stéw,

zdarza mu si¢ ktamac

-uczen nie szanuje
innych, cze¢sto nie
panuje nad
negatywnymi
emocjami, bywa
agresywny, oszukuje,

uzywa wulgaryzmoéow

- uczen notorycznie
przejawia zachowania
agresywne, chamskie,

ma niskg kulture
osobista, na co dzien
uzywa wulgaryzmow,
oszukuje, nie uznaje

swoich bledow
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wyglad, jest schludny,
DBALOSC O ubiera si¢ stosownie
WLASNY WYGLAD|do sytuacji, wchodzac
I HIGIENE do szkoty zmienia
OSOBISTA obuwie, dba o

-uczen dba o swoj

czysto$¢ pomieszczen

1 wlasng higieng

-uczen dba o swoj
wyglad, jest schludny,
czysty, zmienia obuwie,
dba o czystos¢
pomieszczen i wokot

siebie

-uczen dba o swoj
wyglad i ogdlng
czystos¢, ale

sporadycznie

obuwia

zapomina o zmianie

do okolicznosci, ma
ktopoty ze zmiang

obuwia w szkole

-uczniowi zdarza by¢

ubranym niestosownie

-wyglad ucznia bywa
niechlujny, zdarza si¢
brak higieny, cz¢sto

nie zmienia obuwia

-uczen przychodzi
niestosownie ubrany,
szokuje swoim
ubiorem, jest
niechlujny, nie
zmienia obuwia, nie
dba ani o siebie, ani o
czystosc i estetyke
pomieszczen, z

ktorych korzysta

PRZESTRZEGANIE
ZASAD
BEZPIECZENSTW
A WLASNEGO I
INNYCH

-uczen nie naraza
siebie 1 kogos innego
na niebezpieczenstwo
W sposob swiadomy

lub przez swe
zaniedbanie czy tez
uzasadniony brak
wyobrazni, stara si¢
przewidywac
zagrozenie, ,,nie kusi

losu"

-uczen dba o
bezpieczenstwo swoje i
innych, potrafi
zapobiegaé sytuacjom
ryzykownym, a gdy taka

nastapi w znacznym
stopniu minimalizowac

jej skutki

-uczen nie naraza

siebie lub innych na

sposob §wiadomy,
jednak nie zwraca
uwagi na mozliwe
zagrozenia, ani nie
stara si¢ ich

przewidywac

niebezpieczenstwo w

-uczniowi zdarza si¢

narazajacy Siebie lub

inng osob¢ na
niewielkie zagrozenie,
ale reaguje na

Zwracane mu uwagi

zachowywaé w Sposob

-uczniowi zdarza si¢

prowokowanie sytuacji

niebezpiecznych, nie
stucha ostrzezen i

zakazow

-uczen wszczyna
bojki, sitg rozstrzyga
wszelkie konflikty i w
sile widzi sposob na
zalatwianie sporow,
stanowi zagrozenie dla

innych uczniow
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ODPORNOSC NA
UZALEZNIENIA

-uczen nie tylko sam
nie uzywa tytoniu,
alkoholu, narkotykow,

ale tez probuje

przeciwdziata¢
wpadaniu innych w
uzaleznienia, odwodzi
ich od tego i
wspomaga w unikaniu
uzaleznien, wiacza si¢
w dzialalnos¢

profilaktyczna

-uczen nie uzywa
tytoniu, alkoholu,
narkotykow, wlacza si¢
w akcje 1 dziatalno$¢ na
rzecz przeciwdzialania

tym zjawiskom

-uczen nie uzywa

narkotykow, ale nie
przeciwdziata

uzaleznieniu innych

tytoniu, alkoholu, ani

palenie tytoniu,
prébowanie alkoholu
lub kontakt z

niepohamowanej

ciekawosci

-uczniowi zdarzyto si¢

narkotykami z powodu

-uczen poddaje si¢
natogowi, nie znajduje
w sobie woli 1 sily

Zerwania z nim

-uczen korzysta z
uzywek 1 wcale tego
nie ukrywa, wrgcz
przeciwnie,
manifestuje swoja
,,hiezaleznos$¢”
zachowuje si¢

prowokacyjnie

KORZYSTANIE Z
TELEFONU
KOMORKOWEGO
NA TERENIE
SZKOLY

-uczen nie korzysta z
telefonu
komdrkowego na

terenie szkoly

-uczen nie korzysta z
telefonu komorkowego

na terenie szkoty

- uczniowi zdarza si¢
korzystanie z
telefonu
komorkowego na
terenie szkoly, ale
szybko reaguje na
upomnienia

nauczyciela

-uczen czgsto korzysta
z telefonu
komorkowego na
terenie szkoty, ale
szybko reaguje na
upomnienia

nauczyciela

-uczen czesto korzysta
z telefonu
komorkowego na
terenie szkoty, nie
reaguje na upomnienia

nauczyciela

-uczen cze¢sto korzysta
z telefonu
komorkowego na
terenie szkoly, nie
reaguje na upomnienia
nauczyciela oraz
podejmuje dyskusje z

nauczycielem
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1.

2.

3.

§ 76 Zasady poprawy oceny z zaje¢ edukacyjnych

Nie poprawiamy ocen wagi 01 3.

Uczen moze poprawi¢ kazda ocene wagi 1 i 2 z wyjatkiem oceny najwyzszej mozliwej

do uzyskania oraz oceny z diagnozy o ktorej mowa w 870 pkt 16
Do e-dziennika wpisuje si¢ obie oceny z taka samg waga.
Sposbb poprawy i termin uzgadnia nauczyciel z zainteresowanym uczniem.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze umozliwi¢ uczniowi uzyskanie
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie)
zglosza dyrektorowi pisemng, uzasadniong i potwierdzong przez nauczyciela uczacego
0 spetnieniu nizej wymienionych warunkéw prosbe o poprawe oceny, nie pozniej niz
cztery dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej,
Z zastrzezeniem:

1) uczen nie moze ubiegaé si¢ o ocen¢ o dwa stopnie wyzszg od przewidywanej,

2) uczen nie moze ubiega¢ si¢ o ocen¢ o dwa stopnie wyzsza od uzyskanej oceny
srdédrocznej,

3) uczen nie moze ubiegac si¢ 0 ocene wyzszg niz przewidywana, jesli nie przystepuje
terminowo do poprawy prac pisemnych badz przystepujac, zadnej z nich nie
poprawit.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przeprowadza sprawdzian wiadomosci

i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej, z materialu obowiazujacego w danym roku

szkolnym, dostosowujac poziom wymagan edukacyjnych do oceny, o ktéra ubiega si¢

uczen.

Mozliwe sa pewne odmienno$ci wynikajgce ze specyfiki przedmiotu (szczegoty zawarte

w PSO).

Termin sprawdzianu ustala dyrektor, przy czym nie moze to by¢ termin pdzniejszy niz
dwa dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogiczne;.

Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosSci ucznia, na wniosek zainteresowanych stron,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez

dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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7. Nauczyciel na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci

ucznia:

1) podwyzsza stopien — je$li uczen uzyska ze sprawdzianu minimum 75%

punktow,

2) pozostawia stopien ustalony — jesli uczen uzyska ze sprawdzianu mniej niz 75%

punktow.

8. Uczen, ktory nie przystagpi do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, otrzymuje

przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjna.

9. W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej dyrektor wyznacza nowy termin.

10. Oceny roczne poprawiamy wg zasad klasyfikowania i promowania.

§ 77 Zasady poprawy oceny zachowania

. Uczen ma prawo do poprawy przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
Z zastrzezeniem:

1) uczen nie moze ubiegaé si¢ o ocen¢ o dwa stopnie wyzszg od przewidywanej,

2) uczen nie moze ubiegac si¢ o oceng o dwa stopnie wyzsza od uzyskanej oceny

srodrocznej.

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) w terminie nie p6zniej niz cztery dni przed
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej skladaja wniosek
0 poprawe przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wraz z uzasadnieniem
do dyrektora szkoty.
. Termin poprawy przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala dyrektor,
przy czym nie moze to by¢ termin pdzniejszy niz dwa dni przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem plenarnym rady pedagogicznej.

. Warunkiem poprawy jest stawienie si¢ ucznia przed komisja ztozong z:

1) dyrektora szkoty,
2) wychowawcy klasy,
3) pedagoga szkolnego,

4) przedstawiciela samorzadu klasowego
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1 przedstawienie, w oparciu o ,Kart¢ oceny zachowania”, argumentow $wiadczacych
0 spetnianiu przez ucznia wszystkich norm zawartych na okre$lona ocen¢ zachowania, o ktora

ubiega si¢ uczen.

5. Po rozmowie z uczniem, wystuchaniu jego argumentéw i wspolnym ich przeanalizowaniu

W oparciu o ,,Karte oceny zachowania”, komisja podejmuje decyzj¢ o:

1) podwyzszeniu oceny,

2) pozostawieniu oceny.

§ 78 Zasady klasyfikowania i promowania

5. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z przyjetymi zasadami

oceniania.

6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Ocena klasyfikacyjna srodroczna (roczna) oparta jest na éredniej wazonej z danego
przedmiotu i wynika z ponizszych przedziatow, nie jest jednak jedynym kryterium
ustalenia tej oceny.

8. Nauczyciel moze:

a) podwyzszy¢ uczniowi oceng o jeden stopien, jesli Srednia ocen nie przektada
si¢ na wyjatkowe starania i zaangazowanie UCznia,
b) obnizy¢ oceng o jeden stopien, jesli uczen unika zobowigzan i przejawia

lekcewazacy stosunek do przedmiotu.

Przedzial Ocena
0-149 niedostateczny
1,50 - 2,49 dopuszczajacy
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2,50 - 3,49 dostateczny
3,50 - 4,49 dobry

4,50 - 5,49 bardzo dobry
5,50-6 celujacy

9.

10.

11.

12.

Klasyfikacja §rodroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, zuwzglgdnieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrgbnych przepisow, 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $roédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

zgodnie z przyjetymi zasadami oceniania.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odr¢bnych przepisow, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec

edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami
opisowymi.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych, o ktérej mowa
w art. 441 ust. 1 pkt 2 1 ust. 4 ustawy o systemie oSwiaty, uwzglednia poziom 1 postepy
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do odpowiednio
wymagan 1 efektow ksztalcenia oraz kryteriow weryfikacji, o ktérych mowa w art. 44b
ust. 3 ustawy o systemie os$wiaty, dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnos$ci

W nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

O grozacych niedostatecznych rocznych ocenach klasyfikacyjnych nalezy poinformowac
ucznia oraz jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) na 4 tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej poprzez wpis oceny

niedostatecznej z wagg 0 do odpowiednio opisanej kolumny w e-dzienniku.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogiczne;j
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg
obowigzani poinformowa¢ ucznia oraz jego rodzicow (prawnych opiekunow)
o0 przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych
I przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis w e-dzienniku,

w kolumnie ocena przewidywana.

Wychowawcy wysylaja do rodzicow informacje o wystawionych w e-dzienniku
grozacych ocenach niedostatecznych oraz ocenach przewidywanych droga mailowa
poprzez dziennik elektroniczny. Rodzice potwierdzaja zapoznanie si¢ z ocenami

w odpowiedzi zwrotnej.

Brak potwierdzenia w mailu zwrothym w dzienniku elektronicznym o zapoznaniu si¢
z informacjg zwalnia szkot¢ z obowigzku poinformowania w inny sposdb o grozacych
ocenach niedostatecznych i1 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Termin

odpowiedzi zwrotnej ustalajg nauczyciele w wystanej wiadomosci.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiagzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng
i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii

nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach

wg nastepujacej skali:

1) stopien celujacy -
2) stopien bardzo dobry —
3) stopien dobry —
4) stopien dostateczny -

5) stopien dopuszczajacy -

= N W s~ 01O

6) stopien niedostateczny —
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19.

20.

21.

22.

23.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny: celujacy, bardzo dobry, dobry,
dostateczny, dopuszczajacy.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena: niedostateczny.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematycznos¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

W przypadku gdy zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do wyboru
przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy zajecia
wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, $rodroczng i roczng oceng
klasyfikacyjna z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia
w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajgcia

wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng

zachowania.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej

skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Srédroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia miesieczne oceny

czastkowe zachowania oraz nast¢pujace podstawowe obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
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24,

25.

26.

27.

28.

29.

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania dla uczniow z uposledzeniem

umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Wychowawca moze podwyzszy¢ Ilub obnizy¢é przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania po przeanalizowaniu istotnych zdarzen, ktére maja wptyw,
a zaistnialy po jej wystawieniu. O podjetej decyzji informuje rad¢ pedagogiczng oraz

rodzicow ucznia.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, Ze poziom o0siggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie

programowo wyzszej, szkola umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

Uczen, ktéory podczas klasyfikacji $rddrocznej otrzyma ocenge niedostateczng
z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, powinien wspolnie z rodzicami
oraz nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne podpisa¢ kontrakt dotyczacy

uzyskania pozytywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej.

8 79 Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu

przeznaczonego na te zaje¢cia w szkolnym planie nauczania.
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10.

11.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazic¢

zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok nauki,
2) spelniajagcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg.

Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkotla, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
technika, plastyka, muzyka 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé

edukacyjnych.

Uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny Iub obowigzek nauki poza szkots,

zdajacemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala si¢ oceny zachowania.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia:

1) nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci,

2) nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, dla ktorego rada

pedagogiczna wyrazila zgode na egzamin klasyfikacyjny,

3) realizujacego, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki,

przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych (jako przewodniczacy komisji)
W obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub

pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spehniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek

nauki poza szkola przeprowadza komisja, powolana przez dyrektora szkotly, ktory
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku

nauki poza szkola. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel lub nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany

ten egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, speiniajgcym obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zajeé

edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét, zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i1 nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin,
3) termin egzaminu,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasytikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej

wpisuyje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Jezeli uczen nieklasyfikowany podczas klasyfikacji srodrocznej nie przystagpi do
egzaminu klasyfikacyjnego, to jest to podstawg do nieklasyfikowania go podczas

klasyfikacji rocznej.

Jezeli uczen nieklasyfikowany z jednego lub kilku zaje¢ edukacyjnych podczas
klasyfikacji rocznej nie przystgpi do egzaminu klasyfikacyjnego, to nie otrzymuje on

promocji i powtarza klaseg.
106



§ 80 Egzamin poprawkowy

. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna
ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych —
moze przystapi¢ od egzaminu poprawkowego z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.,

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasytikacyjna.

. Do protokotu dotagcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

10. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klaseg.

§ 81 Odwolanie od rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych ustalonej niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

2. Ustalona przez nauczyciela, albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zajgé

edukacyjnych.

7 zastrzezeniem:

3. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni od dnia zakofczenia zajgé

dydaktyczno- wychowawczych.

4. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) przedstawiaja zastrzezenia dyrektorowi
szkoty, w formie pisemnego wniosku, o ustalenie nowej rocznej oceny klasyfikacyjnej

zZ zaj¢¢ edukacyjnych, podajac, jakie sg przyczyny tych zastrzezen.

5. Dyrektor szkoty w terminie dwoéch dni rozpatruje wniosek, oceniajac zasadno$c

zastrzezen.

6. W przypadku odrzucenia wniosku, ocena klasyfikacyjna wystawiona przez nauczyciela

jest ostateczna.
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7.

10.

11.

12.

13.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor

szkoly powotuje komisjg, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnos$ci ucznia, w formie pisemnej
I ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w terminie 5 dni od

dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego

rodzicami.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
Z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu,

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong ocene¢ klasyfikacyjna.
109



Protoko6t stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i1 zwi¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego.

14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

15. Przepisy dotyczgce sprawdzianu stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
Ztym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia

egzaminu poprawkowego.

§ 82 Odwolanie od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
ustalonej niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny

1. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna.
Z zastrzezeniem:

2. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

3. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) przedstawiajg zastrzezenia dyrektorowi
szkoly, w formie pisemnego wniosku, o ustalenie nowej rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania, podajac, jakie sg przyczyny tych zastrzezen.

4. Dyrektor szkoty w terminie dwoéch dni rozpatruje wniosek, oceniajac zasadno$¢

zastrzezen.

5. W przypadku odrzucenia wniosku ocena klasyfikacyjna wystawiona przez wychowawce

jest ostateczna.
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6. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty

powotuje komisje, ktora:

1) ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia

zastrzezen.

Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtosow. W przypadku

rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczgcego komisji.
7. W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji,

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

8. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

9. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:
1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) imi¢ i nazwisko ucznia,
4) wynik glosowania,

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

10. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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§ 83 Promowanie ucznia

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat

roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem:

1) Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze

szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

. Uczen, ktory nie spetnil warunkow okreslonych w powyzszym punkcie, nie otrzymuje

promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia

w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg oceng klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo

wyZzszej z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do

sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim oraz laureaci 1 finalisci

olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng

klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu

wojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu

albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych

zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

. Uczen konczy szkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo

najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
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8.

10.

ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego
typu (z uwzglednieniem ocen celujacych laureatow konkurséw przedmiotowych
0 zasiggu wojewodzkim oraz laureatow i finalistow olimpiad przedmiotowych)
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;,

2) jezeli ponadto przystapit do egzaminu 6smoklasisty, z zastrzezeniem:

a) uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym

nie przystepuja do egzaminu 6smoklasisty.

b) uczniowie ze sprzezonymi niepelnosprawno$ciami, posiadajacy orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy nie rokuja kontynuowania nauki
w szkole ponadpodstawowej, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji
okregowej z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty na wniosek
rodzicow (prawnych opiekunéw) pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora

szkoty;

C) w szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystgpienie do egzaminu 6smoklasisty w terminie do dnia 20 sierpnia danego
roku, dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora
szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi

opiekunami) ucznia.

O ukonczeniu szkoly przez wucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu

z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych
o zasiegu wojewoOdzkim lub ponadwojewddzkim, o ktéorych mowa w odrebnych
przepisach, organizowanych z zakresu jednego z grupy przedmiotéw objetych
egzaminem Osmoklasisty, sa zwolnieni z odpowiedniej czesci egzaminu 6smoklasisty na
podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu odpowiednio laureata lub
finalisty. Zaswiadczenie przedklada si¢ przewodniczacemu szkolnego zespotu
egzaminacyjnego.

Zwolnienie ucznia z czg¢$ci egzaminu Osmoklasisty jest rOwnoznaczne z uzyskaniem
Z odpowiedniej czesci tego egzaminu najwyzszego wyniku.
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11. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty w terminie do dnia 20 sierpnia
danego roku, powtarza ostatnig klase¢ oraz przystgpuje do tego egzaminu w nastepnym

roku.

12. Wynik egzaminu 6smoklasisty nie wplywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie

odnotowuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

13. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocen¢  klasyfikacyjna

Zzachowania.

14. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do

sredniej ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§ 84 Sposoby gromadzenia informacji o postepach ucznia

1. Zapisywanie ocen w e-dzienniku.

2. Przechowywanie i gromadzenie prac pisemnych.
1) Prace pisemne uczniow przechowywane sa przez nauczyciela do konca wrzesnia

nastepnego roku szkolnego.

3. Dopuszcza si¢ wprowadzanie dodatkowych sposobow gromadzenia informacji o uczniu

(szczegbdlty w PSO)
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ROZDZIAL XI
NAUCZANIE ZDALNE

§ 85 Zasady ogolne

Zasady nauczania zdalnego wprowadza si¢ w celu umozliwienia realizacji podstawy
programowej oraz monitorowania postepéw edukacyjnych ucznidw w okresie,
w ktorym tradycyjna forma realizacji zaj¢¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

. Zasady w sytuacji nauczania zdalnego maja zastosowanie w sytuacji, gdy decyzja
ministra wiasciwego do spraw o$wiaty lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
Dyrektor szkoty zdecyduje, kierujac si¢ dobrem uczniow, zamknaé placéwke szkolna,

co uniemozliwi realizacj¢ zadan statutowych Szkoty w tradycyjnym trybie.

8 86 Zadania Dyrektora

. Przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji
zadan tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania.

. Koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniéw, w tym dzieci i uczniow
objetych ksztalceniem specjalnym, dzieci objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju
lub uczgszczajacych na zajgcia rewalidacyjno-wychowawcze.

. Ustala, we wspotpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres treSci nauczania do
zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas (semestréw) oraz na zajeciach
realizowanych w formach pozaszkolnych, uwzgledniajac w szczegdlnosci:

1)  réwnomierne obciazenie ucznidw w poszczegolnych dniach tygodnia,

2)  zréznicowanie zaje¢ W kazdym dniu,

3)  mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku

umystowego w ciggu dnia,
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4)  laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia,

5)  ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaje¢;

Ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postepow uczniéw oraz

sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow, w tym réwniez informowania

uczniéow lub rodzicow o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego

ocenach.

Ustala warunki i spos6b przeprowadzania egzaminu Kklasyfikacyjnego, egzaminu

poprawkowego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz warunki i sposéb

ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia

zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, o ktérych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia

7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818 1 2197),

a takze warunki i sposob zaliczania zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych.

Ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty.

Wskazuje, we wspotpracy z nauczycielami, zrédta 1 materialy niezbgdne do realizacji

zaje¢, w tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie lub rodzice moga

korzystac.

Zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem

prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacj¢ o formie 1 terminach tych

konsultacji.

Ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu programoéw nauczania.

8 87 Zadania Rady Pedagogicznej

Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ on-line, za ich organizacje oraz
koordynacj¢ odpowiada Dyrektor placowki.

Podczas posiedzen on-line Rada Pedagogiczna moze glosowaé, zatwierdza¢ wszelkie
uchwaty niezbedne do prawidtowego przebiegu procesu edukacji.

Zebrania Rady Pedagogicznej on-line odbywaja si¢ poprzez aplikacje Meet lub inng
aplikacje, cztonkowie Rady Pedagogicznej glosuja poprzez podniesienie r¢ki badz
poprzez odpowiedz ustng lub pisemng przestang przez e-mail do dyrektora szkoty.
Nauczyciele przygotowuja zajecia on-line oraz sposoby przekazywania materiatlow

1 komunikowania si¢ z uczniami i ich rodzicami.
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Wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania $cistego kontaktu z nauczycielami
uczagcymi W jego klasie, rodzicami jego wychowankéw, z pedagogiem,
pedagogiem specjalnym i psychologiem szkolnym oraz przekazywania informacji
zwrotnych Dyrektorowi szkoty.

Pedagog szkolny, pedagog specjalny i psycholog udziela wsparcia pedagogiczno-
psychologicznego uczniom i ich rodzinom. Sci§le wspolpracuje z nauczycielami
I rodzicami uczniow. Prowadzi zajecia on-line z tego =zakresu oraz prowadzi
rozmowy telefoniczne lub na czacie z potrzebujacymi wsparcia uczniami i ich

rodzicami.

8§ 88 Organizacja nauczania zdalnego

Zrédtem komunikacji pomiedzy szkola, nauczycielem przedmiotu, rodzicem i uczniem
jest dziennik elektroniczny Vulcan, e-mail, telefon, komunikatory mediow
spotecznosciowych lub poczta tradycyjna.

Realizacja zaje¢ na odleglo$¢ jest rownoznaczna z realizacja obowigzku szkolnego.
Wszelkie dziatania w $rodowisku zdalnym stuzg zdobyciu wiedzy, umieje¢tnosci oraz
utrwaleniu pozytywnych postaw spotecznych.

Uczen ma obowigzek uczestniczenia w zajeciach oraz odbierania wysytanych przez
nauczyciela materiatow i1 terminowego wykonywania zleconych prac.

Realizacj¢ wykonywanych przez ucznia notatek i zadah pisemnych ustala nauczyciel
przedmiotu. Nauczyciel moze wymaga¢ od ucznia przekazania dokumentacji
z wykonania zadan we wcze$niej podanej przez niego formie.

Nauczyciel ma obowigzek, w trakcie prowadzonej nauki zdalnej, powiadamiac
rodzicow o efektach wykonywanych prac przez dzieci lub o braku ich wykonywania.
Rodzice sa zobowigzani do systematycznego logowania si¢ w dzienniku elektronicznym
i odbierania wiadomosci od nauczycieli. W przypadku probleméw z logowaniem
mozliwa jest komunikacja telefoniczna lub poprzez poczte tradycyjna.

Jezeli uczen nie ma warunkéw do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan
rodzic/opiekun prawny powinien poinformowaé¢ 0 tym wychowawce, ktory wraz

z Dyrektorem ustala sposob przekazania uczniowi niezb¢dnych materiatow. Rodzic jest
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10.

11.

12.

13.

zobowigzany do odestania zrealizowanego materiatu przez ucznia w trybie i terminie

ustalonym z Dyrektorem szkoty.

Nauczyciele bedg umieszcza¢ materiat do realizacji:

1)  w formie opisu tekstowego zadania do wykonania,

2) w formie linku do interaktywnych platform edukacyjnych wykorzystujacych
formy nauki,

3)  w formie zatacznika zawierajagcego materialy tekstowe, grafiki.

Nauczyciele ksztalcenia zintegrowanego, nauczyciele przedmiotowi (w oddziatach klas

IV-VIII ) przygotowujac materiaty edukacyjne do ksztalcenia na odlegtos¢ dokonuja

weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowaé go do

wybranej metody ksztatcenia na odlegloscé.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ moga by¢

realizowane w szczego6lnosci z wykorzystaniem: materiatow 1 funkcjonalno$ci

Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostgpnionej przez ministra wiasciwego do

spraw os$wiaty 1 wychowania pod adresem www.epodreczniki.pl, materiatow

dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra wiasciwego do

spraw o$wiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podlegltych temu

ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych

Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okrggowych komisji egzaminacyjnych,

materiatow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii, innych niz

wymienione wyzej materiaty wskazane przez nauczyciela.

Przygotowywane przez nauczycieli materialy i tresci edukacyjne zostaja przekazywane

z wykorzystaniem platformy Meet, przez dziennik elektroniczny Vulcan, telefonicznie,

pocztg tradycyjng oraz poprzez komunikatory mediow spotecznych.

Nauczyciel ma obowigzek poinformowanie rodzicow 0 dostepnych materiatach

i mozliwych formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia w domu — w przypadku

dzieci objetych edukacja wczesnoszkolng, wczesnym wspomaganiem rozwoju,

zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi oraz ucznibw 2z niepelnosprawnoscia

intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub z niepelnosprawnosciami

sprz¢zonymi.

Nauczyciel uwzgledniajagc na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line zaplanowany

przez siebie temat (obejmujacy zakres programu nauczania) dostosowuje podziat czasu

pracy z uczniami do ich potrzeb psychofizycznych z uwzglgdnieniem zasad
118


http://www.epodreczniki.pl/

14.

15.

16.

17.

18.

19.

bezpiecznego korzystania przez uczniow z urzadzen wykorzystywanych w komunikacji
elektronicznej.

Harmonogram zaje¢¢ on-line poszczegdlnych oddziatow oparty jest na nowym podziale
godzin oddziatow klasowych z uwzglednieniem zasady bezpiecznego korzystania przez
uczniéw z urzadzen umozliwiajagcych komunikacje elektroniczng.

Nauczyciel dokumentuje odbyte zajecia (tematy, obecno$¢, sposob realizacji, kontakty
z rodzicami, itp.) w e-dzienniku.

Nauczyciel na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line przeznacza cz¢$¢ czasu pracy na
biezaca konsultacje on-line z uczniami, udzielanie odpowiedzi z wykorzystaniem
internetowej transmisji video lub czatu.

Nauczyciel ustala z oddziatem klasowym formg i zakres czasowy kontaktu z uczniami
w dniu, w ktorym zrealizowal lekcj¢ on-line — w celu udzielania odpowiedzi
z wykorzystaniem internetowej transmisji video lub czatu.

Nauczyciel w porozumieniu z wychowawcg danego oddziatu klasowego po
zasiggnigciu opinii Rodzicéw ustala uczniom czas na odestanie wykonanego ¢wiczenia
badz polecenia on-line — do okreslonej godziny danego badz kolejnego/ych dnia/i -
uwzgledniajac indywidualne mozliwos$ci psychofizyczne uczniéw oraz uwarunkowania
technologiczne posiadanych przez nich narzedzi elektronicznych.

W przypadku, gdy nauczyciel lub uczen nie dysponuje odpowiednim sprzetem
(komputerem, laptopem, tabletem z podiaczeniem do Internetu), z ktérego mogtby
skorzysta¢c w domu lub nie posiada warunkéw do realizacji takiego nauczania
w warunkach niezwlocznie informuje o tym fakcie dyrektora szkoty. W takiej sytuacji
dyrektor szkoty (w miare mozliwosci) zapewni sprzgt stuzbowy, dostepny na terenie
szkoty, lub zobowiaze nauczyciela do alternatywnej formy realizacji podstawy
programowej (np.: przygotowania materiatow w formie drukowanej - treSci
programowe szczegotowe omowione 1 test sprawdzajacy stopien przyswojenia tresci

nauczania).

8 89 Sposoby sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci

Nauczyciele prowadzacy zdalne nauczanie umieszczaja w dzienniku elektronicznym,
na platformie Meet lub przesylaja poczta tradycyjng material, z ktérym uczniowie sa
zobowigzani zapoznac sig.
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. Nauczyciele okreslaja termin zapoznania si¢ z materialem oraz wykonania zadan przez

uczniow.

. Uczniowie s3 zobowigzani do odsytania prac wskazanych przez nauczyciela poprzez

dziennik elektroniczny Vulcan lub innym sposobem ustalonym z nauczycielem

przedmiotu.

W zalezno$ci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych kontrola osiggnie¢ uczniéw bedzie

odbywa¢ si¢ w formie:

1)  ustnej (potaczenie online z nauczycielem, aktywne uczestnictwo uczniow
w zajeciach),

2)  pisemnej (np.: sprawdziany, kartkowki, testy, zadania dodatkowe pisane w sposob
i czasie ustalonym przez nauczyciela),

3)  praktycznej (karty pracy, prace plastyczne i techniczne, wykonanie pomocy
dydaktycznych, praca badawcza np. przeprowadzenie doswiadczen i inne zadania
zlecone przez nauczyciela). Efekty pracy przekazywane beda w formie i czasie
ustalonym przez nauczyciela.

Uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy online w trybie i formie uzgodnionym

z nauczycielem przedmiotu.

O osiggnigciach i postgpach ucznia rodzice/opiekunowie bgda informowani za pomoca

dziennika elektronicznego (na biezaco).

. Nauczyciel/wychowawca moze kontaktowac si¢ telefonicznie z rodzicami/opiekunami,

jezeli jest zaniepokojony postgpami ucznia w nauce lub brakiem uczestnictwa w lekcjach

online.

8§ 90 Ocenianie postepéw w nauce

Ocenianie ucznidw polega¢ bedzie na podsumowaniu pracy ucznia w okresie
poprzedzajacym zawieszenie dziatalnosci szkot, w okresie przywrdcenia zajec
w szkotach, a takze funkcjonowania i pracy ucznia w okresie nauki na odlegtos¢.
W okresie nauki zdalnej ocenie podlega zwlaszcza systematyczno$¢, aktywnosc,
poprawnos¢ wykonania zleconych form nauki.

Podstawowe formy monitorowania pracy ucznia w tym okresie przewiduja

potwierdzenie wykonania zadanej pracy poprzez odestanie nauczycielowi odpowiedzi
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do zadan, zdjecia tych odpowiedzi lub innego pliku zawierajgcego rozwigzanie zadania
lub wykonane inne formy pracy (np. prace plastyczne).

Za nieprzedtozenie zadania w wyznaczonym terminie nauczyciel ma prawo wystawic
W dzienniku uczniowi nieprzygotowanie. W przypadku dwukrotnego nieodestania
zadania uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

. W przypadku chwilowych problemdw technicznych, organizacyjnych lub zdrowotnych
rodzic/opiekun prawny powinien zawiadomi¢ nauczyciela o braku mozliwosci
wykonania zadania w ustalonym terminie. W takiej sytuacji termin wykonania zadania
moze zosta¢ wydtuzony po uzgodnieniu z nauczycielem.

Jesli uczen ma watpliwosci, jak wykona¢ zadanie lub nie potrafi go wykonaé, powinien
poprosi¢ o pomoc nauczyciela korzystajac z mozliwosci komunikacji przez dziennik
elektroniczny, e-mail, telefon, komunikatory spoteczne lub poczte tradycyjna.

W pracy z uczniami o réznych potrzebach edukacyjnych uwzglednia si¢ dostosowania
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia zawarte w zaleceniach opinii lub orzeczenia
wydanego przez Poradni¢ Psychologiczno—Pedagogiczng.

. Wszystkie informacje uwzgledniajace wywiagzywanie si¢ ucznidw z powierzonych
zadan oraz uwagi dotyczace ich funkcjonowania w okresie zdalnego nauczania
nauczyciel odnotowuje w e-dzienniku w formie wiadomosci zwrotnej przekazywane;j
bezposrednio do ucznia i jego rodzicow.

Wymagania na poszczegolne oceny pozostaja bez zmian.

Nauczyciel w okresie zdalnego nauczania ocenia zachowanie ucznia biorgc pod uwage
jego zaangazowanie w wypetnianie obowigzkow lekcyjnych, terminowe odsytanie
zadaf, systematyczng pracg¢ bezpieczne 1 kulturalne Kkorzystanie z narzedzi
internetowych, zdalng pomoc kolegom w nauce oraz przestrzeganie
regulamindw i zarzadzen zwigzanych z obecna sytuacja (w tym Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu
epidemii). Informacja ta stanowi element skladowy oceny $rodrocznej /

koficoworocznej zachowania.

8 91 Sposob odnotowywania obecnosci uczniow
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Nauczyciel sprawdza frekwencj¢ uczniow na zajeciach podczas kazdego spotkania
online. Frekwencje wpisuje w dzienniku elektronicznym, zaznaczajac opcj¢ zdalne
nauczanie.

Jezeli uczen nie moze si¢ zalogowaé na lekcj¢ z przyczyn od siebie niezaleznych, np.
awaria sprzetu, brak Internetu to informuje o tym fakcie nauczyciela lub wychowawce
poprzez sms lub telefon.

Jezeli nauczyciel zaobserwuje notoryczne spdznianie si¢ ucznia na zaj¢cia lub jego
kilka nieobecnosci pod rzad i nie ma informacji zwrotnej od rodzicOw na temat powodu
nieobecnosci ucznia, powiadamia o tym fakcie wychowawce, pedagoga, dyrekcje
szkoly.

Wychowawca klasy jest zobowigzany do monitorowania na biezaco frekwencji
uczniéw na zajeciach zdalnych. W sytuacji nieobecno$ci ucznidéw na tych zajgciach

zawiadamia rodzicow/ opiekundéw prawnych oraz ustala powod tych nieobecnosci.
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ROZDZIAL X11
POSTANOWIENIA KONCOWE

§92

1. Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z
odrgbnymi przepisami.

2. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala Statut.

3. Wnhniosek o zmiane¢ Statutu moze wnie$¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ Szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

4. Dyrektor Szkoly w ciagu 14 dni po nowelizacji Statutu, opracowuje tekst jednolity
Statutu.

5. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego Statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;.

6. Niniejszy Statut udost¢pnia sie wszystkim zainteresowanym w sekretariacie oraz na

stronie szkoty.

§93

1. Z dniem wejScia w zycie niniejszego Statutu traci moc ,,Statut Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 1 w Rudniku nad Sanem” z dnia 30 listopada 2017 r.

2. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 8 wrzesnia 2022 r.
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